
 

 

Data do Evento: 09 de Dezembro de 2017 

Curso: Pós-Graduação Legislação e Práticas Trabalhistas 
 

AUTORES 

AGENOR ALVES DE BARROS 
JUNIO CESAR SATO FACIO 
ALVARO FERRARI NETO 

CLEIANIA DE SOUZA RAMOS 
DEVANIR BATISTA DA SILVA 
PATRICIA BARBERINO MOREIRA 
DENIS VICTOR DA SILVA 
GREGORIANA FRANCISCA DIAS  
EDINALDO DA SILVA 
GEISA AMANDA PEDRÃO RAMALHO 
EDSON EDUARDO ESTEVES 
MARCIA APARECIDA DA SILVA 
NAYARA SOARES BALBINO ROVER 
ERIKA SLVA LISBOA 
OMAR SUFEN FILHO 

GABRIELA MUNHOZ DOS S. PEREIRA 
LEONUZA LOPES LISBOA 

GENAIR REIS DE SOUZA 
SILVIA CRISTINA DE OLIVEIRA 

Data do Evento: 09 de Dezembro de 2017  

Legislação e Práticas Trabalhistas  
 

NÚMERO/TÍTULO DO ARTIGO 

068 - GREVE: A PROBLEMÁTICA DA EDUCAÇÃ
COMO NÃO ATIVIDADE ESSENCIAL 
059 - ASSÉDIO MORAL NO AMBIENTE DE TRABALHO
 
016 - OS DIREITOS TRABALHISTAS DA MULHER 
 

009 - TRABALHO ANÁLOGO À ESCRAVIDÃO NO 
BRASIL 
026 - OS REFLEXOS DA L.C. 150/2015 NOS DIREITOS 
DOS EMPREGADOS DOMÉSTICOS 
046 - ASSÉDIO MORAL PELO EMPREGADOR EM 
FACE DO EMPREGADO DOMÉSTICO 

061 - A MUDANÇA DA REFORMA TRABALHISTA NO 
TOCANTE A LIMITAÇÃO DO QUANTUM 

INDENIZAÇÃO DO DANO MORAL 
039 - INSERÇÃO DE PESSOAS COM SÍNDROME DE 
DOWN NO MERCADO DE TRABALHO COMO FORMA 
DE GARANTIA DA DIGNIDADE HUMANA 
007 - ASSÉDIO MORAL CONTRA A MULHER 
TRABALHADORA QUE AMAMENTA NO LOCAL DE 
TRABALHO 

MODALIDADE DE 
APRESENTAÇÃO 

GREVE: A PROBLEMÁTICA DA EDUCAÇÃO ORAL 

TRABALHO ORAL 
 

ORAL 

TRABALHO ANÁLOGO À ESCRAVIDÃO NO BANNER 

OS REFLEXOS DA L.C. 150/2015 NOS DIREITOS BANNER 

ASSÉDIO MORAL PELO EMPREGADOR EM  
ORAL 

A MUDANÇA DA REFORMA TRABALHISTA NO 
QUANTUM DA 

ORAL 

INSERÇÃO DE PESSOAS COM SÍNDROME DE 
DOWN NO MERCADO DE TRABALHO COMO FORMA 

ORAL 

ASSÉDIO MORAL CONTRA A MULHER 
TRABALHADORA QUE AMAMENTA NO LOCAL DE 

ORAL 
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GISELE DE SOUZA 
MATHEUS HENRIQUE BISPO MOURA 
GLAUCIA SUSANA T. R. DOS SANTOS 
INÊS YATSUDA S. N. DA CUNHA 
MÁRCIO RODRIGUES LIMA 
PAULO HENRIQUE ALVES PEREIRA 
MARCOS ANTÔNIO THEREZA 
REGINALDO FÉLIX 

OLACIR PORFIRIO DOS SANTOS 

VINICIUS TROMBIM RAGONHA 

 
INFORMAÇÕES: 

- Solicitamos aos alunos que não constam nesta lista para 
Metodologia Cientifica para esclarecimento de dúvidas.
- Todos os autores deverão realizar e confirmar a inscrição no evento. Site: 
- Apresentação Oral: os autores deverão apresentar o Artigo utilizando ferramentas do Microsoft Power Point; será 
Data show para apresentação Oral; Tempo mínimo para apresentação 15 minutos; Será divulgado os números das salas para 
apresentação. 
- Apresentação Banner: os autores deverão providenciar a confecção do Banner; Modelo do Banner 
https://www.fiu.com.br/eventos 
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012 - GREVE: COMO FICAM OS SERVIÇOS 
ESSENCIAS? 
003 - A INCONSTITUCIONALIDADE DA 
TERCEIRIZAÇÃO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
017 - A INCLUSÃO DA PERICULOSIDADE AOS 
TRABALHADORES COM MOTOCICLETAS 
033 - LEI COMPLEMENTAR Nº 150/2015 
REGULAMENTA A CATEGORIA DOS 
TRABALHADORES DOMÉSTICOS: AS LACUNAS 
APONTADAS NA LC 150/2015 

101 - DIREITO DO TRABALHO NA ADMNISTRAÇÃO 
PÚBLICA: OS SERVIDORES PÚBLICOS E AS
DISPOSIÇÕES CONSTITUCIONAIS GERAIS 

063 - TENTATIVA DE REFORMA TRABALHISTA NO 
BRASIL: ÔNUS OU BÔNUS PARA O TRABALHADOR

Solicitamos aos alunos que não constam nesta lista para procurar a Comissão Científica do SIMPOSFIU e o professor de 
Metodologia Cientifica para esclarecimento de dúvidas. 

onfirmar a inscrição no evento. Site: https://www.fiu.com.br/eventos
os autores deverão apresentar o Artigo utilizando ferramentas do Microsoft Power Point; será 

para apresentação Oral; Tempo mínimo para apresentação 15 minutos; Será divulgado os números das salas para 

os autores deverão providenciar a confecção do Banner; Modelo do Banner 

GREVE: COMO FICAM OS SERVIÇOS ORAL 

A INCONSTITUCIONALIDADE DA BANNER 

A INCLUSÃO DA PERICULOSIDADE AOS BANNER 

LEI COMPLEMENTAR Nº 150/2015 – 
REGULAMENTA A CATEGORIA DOS 
TRABALHADORES DOMÉSTICOS: AS LACUNAS 

ORAL 

DIREITO DO TRABALHO NA ADMNISTRAÇÃO 
OS SERVIDORES PÚBLICOS E AS  

ORAL 

TENTATIVA DE REFORMA TRABALHISTA NO 
NUS OU BÔNUS PARA O TRABALHADOR 

BANNER 

do SIMPOSFIU e o professor de 

https://www.fiu.com.br/eventos 
os autores deverão apresentar o Artigo utilizando ferramentas do Microsoft Power Point; será disponibilizado 

para apresentação Oral; Tempo mínimo para apresentação 15 minutos; Será divulgado os números das salas para 

os autores deverão providenciar a confecção do Banner; Modelo do Banner está disponível no site: 


