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PORTARIA 01/2014

Diretoria

O Diretor das Faculdades Integradas Urubupungd, de Pereira Barreto, Professor Jodo
de Altayr Domingues, R.G. 31.609.442, no uso de suas atribui¢des legais, baixa a
presente portaria para aprovar o “Plano de Desenvolvimento Institucional” referente

ao quinquénio 2014 a 2018.

Pereira Barreto, 03 de fevereiro de 2014.

Aprovo: @ =
=) w

Publique-se
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PLANO DE DESENVOLVINMENTO
INSTITUCIONAL
Periodo de 2014 a 2018

Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — elaborado
nos Termos da Lei 9394/1996, Lei n° 10.861/2004, Artigo 16 do
Decreto n° 5.773/2006, Portaria Normativa n°® 40/2007 (Republi-
cada em 29/12/2010) e Portaria MEC n° 92, de 31 de Janeiro de
2014, sob a responsabilidade da Comissdo de Elaboracdo e Co-
ordenacéo do PDI FIU — 2014 — 2018, designada pela Portaria n°

05 de 16 de dezembro de 2013.
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Comissao designada para coordenacéo e elaboracao do PDI:

Nome Cargo na IES Funggo na
Comisséo
Jodo de Altayr Domingues Diretor Geral Coordenador
Ivo Neves Representante do corpo docente Membro
Nazira Isabel Domingues Assessora Pedagogica Membro
Roberto Pereira da Silva Representante do corpo de funcionarios Membro
Marcos Antonio Thereza Comunidade externa Membro
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“A viagem ndo acaba nunca. SO os viajantes acabam. E
mesmo estes podem prolongar-se em memoria, em lem-
branca, em narrativa.

Quando o viajante se sentou na areia da praia e disse: N&o
h& mais que ver”, sabia que ndo era assim. O fim duma vi-
agem é apenas 0 comeco doutra. E preciso ver o que no
foi visto, ver outra vez o que se viu ja, ver na Primavera o
que se viu no Verdo, ver de dia o que se viu de noite, com
Sol onde primeiramente a chuva caia, ver a seara verde, 0
fruto maduro, a pedra que mudou de lugar, a sombra que
aqui nio estava. E preciso voltar aos passos que foram da-
dos, para os repetir e para tragar caminhos novos ao lado
deles. E preciso recomecar a viagem. Sempre. O viajante
volta ja.” (SARAMAGO, 1984, p.76)
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Corpo diretivo:

Dirigentes da Mantenedora

Presidente: Prof. Candido Pinheiro Dias JUnior

Diretor Executivo: Prof. Jodo de Altayr Domingues
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1. PERFIL INSTITUCIONAL

A presentacao:

As Faculdades Integradas Urubupunga - FIU passaram, nos ultimos trés anos, por
um processo de expansdo, que exigiu uma revisdo nos rumos definidos pelo Plano de Desen-
volvimento Institucional 2009 a 2013.

Neste novo documento, as FIU apresentam seus principios, bem como as diretri-
zes e metas a serem alcancadas no periodo de 2014 a 2018. Para situar quais sdo 0s principais
desafios a serem enfrentados pela Instituicdo, definir as prioridades e a dire¢do dos investi-
mentos que serdo realizados é necessario conhecer a sua trajetoria e as potencialidades que
apresenta.

Desde a sua criagdo como instituicdo privada ha mais de 40 anos, as FIU vém
buscando realizar a sua missdo de contribuir para o desenvolvimento regional e nacional, pro-
duzindo e transmitindo novos conhecimentos, formando profissionais capazes de atuar de
forma critica e criativa na busca de solug6es para os diferentes problemas da sociedade.

Com o crescimento expressivo de suas atividades, ampliaram a capacidade de atu-
acdo em diferentes campos do saber. A Instituicdo realiza ensino, atividade investigativa e
extensdo, de forma articulada, nos campos das Ciéncias Humanas, Linguistica, Letras, Artes,

Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Exatas e da Terra e Engenharias, além dos Tecnoldgi-
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COs.

O grande desafio para os proximos cinco anos é provocar 0 aumento da insercéo
das FIU no cenério regional e nacional, dando passos importantes na direcdo de consolidar-se
como referéncia de qualidade e seriedade. Para garantir a sustentabilidade desse processo, €
necessario investir, em primeiro lugar, na infraestrutura administrativa. A implantacdo de um
sistema de gestdo integrada das atividades administrativas e académicas permitira 0 aumento
da eficacia e maior agilidade nos processos e a transparéncia em sua execucao, elementos
essenciais na gestdo académica.

Para consolidar a expanséo iniciada em 2013 o principal desafio é continuar am-
pliando o numero de cursos atualizados atendendo as necessidades da demanda regional e
nacional, com visdo proativa, contribuindo para uma educacgédo de qualidade. Simultaneamen-
te, é preciso incentivar a inovagdo pedagogica, 0 uso de novas tecnologias e, sobretudo, a im-
plantacdo de programas que visem ao desenvolvimento de competéncias e habilidades sociais
e profissionais nos formandos, enriquecendo a trajetoria académica de todos.

A ampliacdo da Graduacdo ocorrera com a abertura de novos cursos em areas nas

quais a Instituicéo ja possui quadros qualificados.

Jodo de Altayr Domingues

Diretor das FIU
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DADOS INSTITUCIONAIS

Dados da Mantenedora — Sede Administrativa

Codigo da Mantenedora: 178

CNPJ: 44.446.391/0001-48

Razao Social: ASSOCIAQAO DE ENSINO E CULTURA URUBUPUNGA AECU
Categoria Administrativa: Pessoa Juridica de Direito Privado - Sem fins lucrativos - Socieda-
de

Endereco:

Avenida Cel. Jonas Alves de Mello, n° 1660.

Telefones (18)3704-4242/4280/4803/4849/4846/4862/4856

FAX: (18)3704-4222

e-mail: fiu@fiu.com.br

site: www.fiu.com.br

CEP: 15370-000 — Pereira Barreto — SP

Dados da Mantida

Cadigo da Mantida: 1266

Nome da Mantida: Faculdades Integradas Urubupunga

Base legal da IES: Decreto n° 71.754, de 24 de Janeiro de 1973, publicado no DOU de 25 de
janeiro de 1973

Sigla: FIU Disponibilidade do Imdével: Proprio

CEP: 15370_000 UF: SP. Municipio: Pereira Barreto

Telefones (18)3704-4242/4280/4803/4849/4846/4862/4856

FAX: (18)3704-4222

e-mail: fiu@fiu.com.br

site: www.fiu.com.br

CEP: 15370-000 — Pereira Barreto — SP

Organizacdo Académica: Faculdades Integradas / Categoria Administrativa: Privada.

Representante Legal

CPF: 042.349.448-15 - Nome: Jodo de Altayr Domingues
Sexo: Masculino RG: 31609442 Orgéo Expedidor: SSP/SP
Telefone: (18) 3704 4242 Fax: (18) 37044222

E-mail: fiu@fiu.com.br

Procurador Institucional

CPF: 042.349.448-15 - Nome: Jodo de Altayr Domingues
Sexo: Masculino RG: 31609442 Orgéo Expedidor: SSP/SP
Telefone: (18) 3704 4242 Fax: (18) 37044222

E-mail: fiu@fiu.com.br

Pesquisador Institucional

CPF: 042.349.448-15 - Nome: Jodo de Altayr Domingues
Sexo: Masculino RG: 31609442 Orgéo Expedidor: SSP/SP
Telefone: (18) 3704 4242 Fax: (18) 37044222

E-mail: fiu@fiu.com.br
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Coordenadora da CPA

CPF: 209778838-68

Nome: Nazira Isabel Domingues
Sexo: Feminino

RG: 3394470

Orgéo Expedidor: SSP/SP
Telefone(s): (18) 3704 4242
E-mail: cpa@fiu.com.br

1.1 Missao

Missdo das Faculdades Integradas Urubupunga — FIU

Formar CIDADAOS e profissionais criticos e reflexivos capazes de atuarem

como agentes transformadores da sociedade.

As Faculdades Integradas Urubupunga deverdo atender aos interesses das comuni-
dades a que serve, dando formacéo profissional a seus alunos e buscando sempre, e cada vez
mais, a melhoria da qualidade do ensino.

A capacidade gerencial de organizacdo, a inovacdo tecnoldgica, a interagdo com a
comunidade e a riqueza da experiéncia acumulada ao longo dos anos, principalmente, o ele-
vado grau de comprometimento de seus dirigentes e funcionarios, constituem sua forca pro-
pulsora. Com isso, esta instituicdo espera inserir no mercado de trabalho profissionais consci-
entes e preparados para 0 acompanhamento do avanco da ciéncia e tecnologia, oferecendo
formacgdes humanisticas, participantes do processo de acdo transformadora, proposta pela so-
ciedade brasileira. Oferecer formacdo voltada para o tripé ensino-atividade investigativa-

extensdo, envolvendo padrdes éticos, morais e cognitivos que atendam as necessidades do
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futuro profissional. Enfatizando o ensino, as Faculdades Integradas Urubupunga visam formar
profissionais com conhecimento técnico-cientifico que os habilite a desempenhar com exce-
Iéncia suas fungdes no mercado de trabalho, integrando-se de forma harmdnica nas empresas

e na comunidade.

1.2 Histdrico de implantacéo e desenvolvimento da instituicéo

Denominagdo: FACULDADES INTEGRADAS URUBUPUNGA - FIU

Localizada na Avenida Cel. Jonas Alves de Mello, n°® 1660. Com endereco eletro-
nico de www.fiu.edu.br na cidade de Pereira Barreto — SP, as Faculdades Integradas “Uru-

bupunga” — FIU, instituicdo de ensino superior isolada, mantida pela Associacdo de Ensino e

Cultura Urubupunga - AECU - entidade constituida em 28/12/70, com o objetivo de:

I- Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

I1- Formar individuos nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a inser¢cao em setores
profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar
na sua formacéo continua;

I11-  Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia, da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, promover o de-
senvolvimento do homem e o entendimento do meio em que Vive;

V- Promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber atraves do ensino, de publicacdes ou de
outras formas de comunicacao;

V- Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagdo, integrando 0s conhecimentos que vao sendo adquiridos nu-
ma estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

VI- Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais
e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com ela uma rela-
cao de reciprocidade;

VII- Promover a extensdo, também aberta a participacdo da populacdo, visando a difuséo
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das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecno-

I6gica gerada na instituicao.

Através do Parecer n® 1429 do CFE e Decreto n® 71.754/73, de 24/01/73, foi auto-
rizado o funcionamento da Faculdade de Educacéo, Ciéncias e Letras Urubupunga — FE-
CLU - juntamente com os Cursos de Letras, Ciéncias e Pedagogia. Apdés trés anos de funci-
onamento teve os reconhecimentos pelos Decretos n°® 76.123/75 (Letras); n° 78.441/76 (Peda-
gogia) e n° 77.344/76 (Ciéncias, hoje extinto pela Resolugéo n° 2, de 19 de maio de 1999). As
renovacdes de reconhecimento dos cursos de Letras e Pedagogia aconteceram no ano de 2006
atraves das Portarias n® 589, de 06/09/2006 e n° 688, de 27/09/2006, respectivamente.

Em 1995, foi autorizado o curso de Ciéncias Contabeis na Faculdade de Cién-
cias Administrativas e Contabeis Urubupunga, através do Decreto de 08/02/95, reconheci-
do pela Portaria n° 617, de 28 de margo de 2001. Ainda no ano de 1995 foi publicado o De-
creto de 20/11/95 autorizando o funcionamento do Curso de Administracao, que foi reconhe-
cido pela Portaria n® 722, de 1° de junho de 2000.

Através da Portaria n® 689, de 26/04/99, foi aprovada a juncdo da Faculdade de
Educacdo, Ciéncias e Letras Urubupungd — FECLU e da Faculdade de Ciéncias Administra-
tivas e Contabeis Urubupunga - FACCUR, transformando-as em Faculdades Integradas Uru-
bupunga - FIU.

No ano de 2001, através da Portaria n® 220, de 08 de fevereiro de 2001, foi autori-
zado o curso de Matematica que iniciou as suas atividades neste mesmo ano. O reconheci-
mento do curso se deu em 12/01/2006, pela Portaria n® 104.

Ainda no ano de 2001, em 28 de dezembro foi publicada a Portaria n® 3.062, de
26/12/2001, autorizando o curso de Secretariado Executivo. Curso extinto por falta de alu-
nos.

Em 27 de dezembro de 2001, através da Portaria n® 3.074, de 26/12/2001, foi au-
torizado o curso de Administracdo com as habilitacbes em Gestdo Hoteleira e Administra-
cdo de Empresas. Com a Portaria n® 323, de 04/07/2006, a habilitacio Administracdo de
Empresas teve o seu reconhecimento. A habilitagdo em Gestdo Hoteleira foi extinta por falta
de alunos.

O Curso Normal Superior, com as habilitacbes: Licenciatura para os Anos
Iniciais do Ensino Fundamental e Licenciatura para Educacdo Infantil, foi autorizado

através da Portaria n® 2.973, de 23 de outubro de 2002, neste mesmo ato foi criado o INSTI-
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TUTO SUPERIOR DE EDUCACAO que passou a coordenar as licenciaturas. Em 22/3/2007,
foi publicada a Portaria n® 222 que reconheceu o curso Normal Superior e suas duas habilita-
coes.

Em 2007 foi realizada a adequacdo do curso de Pedagogia e transformacdo do
curso Normal Superior para Pedagogia nos termos da Resolugdo CNE/CP n° 01, de
15/05/2006.

Em 2010, as FIU receberam a duas Comissdes de Avaliadores para o ato regulato-
rio de Renovagéo de Reconhecimento dos cursos de Letras e Pedagogia, conceito da Comis-
séo: 3. Portaria n® 286 de 21 de dezembro de 2012.

No mesmo ano, no més de dezembro, as FIU receberam a Comissdo de Avaliado-
res para 0 Recredenciamento da instituicdo, conceito: 3. Portaria n°® 157 de 19 de fevereiro
de 2014.

O curso de Ciéncias Contébeis teve a sua Renovacgdo de Reconhecimento através
da Portaria n°® 314, de 02 de agosto de 2011, dispensado da visita “in loco” da Comissdo dado
ao resultado positivo no ENADE.

O curso de Administracdo teve a sua Renovacdo de Reconhecimento atraves da
Portaria n° 25, de 12 de marco de 2012, dispensado da visita “in loco” da Comissédo dado ao
resultado positivo no ENADE.

Em 2012 as FIU, tiveram o curso de Filosofia Autorizado para funcionamento
conforme Portaria n® 34, de 19 de abril de 2012.

O curso de Engenharia Quimica teve sua autorizacdo de funcionamento de acor-
do com a Portaria n® 497, de 30 de setembro de 2013.

Em 13 de setembro de 2013 as FIU solicitam a autorizacdo do curso de Tecnolo-
gia em Estética e Cosmética ficando no aguardando a comisséo de visita in loco.

Pode-se observar que as FIU dentro de sua trajetdria se apresentam atualizadas,
contando com habilidade de adaptacdo e sintonia com a evolucdo da sociedade brasileira, da

educacdo e as mudancas do mercado de trabalho.
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1.3. Objetivos e metas da Instituicdo em sua area de atuacao

EIXOS 1 E 2- PLANEJAMENTO, AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

SITUACAO ATUAL EM 2014 - Modelo de gestdo com reduzida articulagdo e comunicacio interna en-
tre as gestdes de ensino, pesquisa e extensao.

OBJETIVO: Planejar, desenvolver e avaliar a instituicdo, democraticamente, orientada pelo PDI.

ESTRATEGIAS/ACOES
e Apresentar proposta de mudangas na estrutura organizacional das FIU;
e Implantar Forum de discussdo e monitoramento permanente da agenda de prioridades institucio-
nais, com o envolvimento de todas as representacGes das categorias funcionais que compdem esta
/instituicdo, visando a comunicagao e integracéo;

e Reuvisar e divulgar os instrumentos normativos institucionais incluindo o regimento das FIU;
e Ampliar a oferta de cursos de graduacéo e de tecnologia das FIU.

SITUACAO FUTURA EM 2018

Documento com “Relato institucional” contendo registro avaliativo da concretizacdo deste PDI; sintese
historica dos processos avaliativos internos e externos da IES e sintese historica do planejamento de agdes
académico-administrativas decorrentes dos resultados das avaliagdes.

Melhorias na IES explicitadas no documento acima.

Acdes institucionais previstas neste PDI, implantadas em sua atuacdo académica para ensino, iniciagcdo
cientifica, extenséo e gestéo.

No contexto da Insercdo social, ter atuado em acéo proativa em beneficio da incluséo social, desenvolvi-

mento econdmico e social.

Av. Cel. Jonas Alves de Mello, 1660 — Fone:(018) 3704.4242 — CEP:15370-000 — Pereira Barreto — SP - E-Mail:fiu@fiu.com.br




G’ Faculdades Integradas Urubupunga 15

st e et Associacgéo de Ensino e Cultura Urubupungé - AECU

METAS PARA 2018

Alcangar, no minimo, conceito 3 em todos os itens avaliados institucionalmente de acordo

Meta 1.1 | com os Eixos (SINAES) do INEP/MEC.

Meta 1.2 | Alcancar conceito 4 em todos os cursos ofertados pelas FIU

Meta 1.3 | Consolidar a acdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE

Meta 2.1 | Promover a participacdo da comunidade académica nos Processos de avaliacao.

Criar instrumentos que viabilizem estudos de demanda para criagdo de novos cursos, até

Meta 2.2 2018.
Atualizar em 100% os Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC) da graduacao e pés-graduacao,
Meta 23 | ate 2015:

Meta 2.4 | Identificar e reduzir a evasdo e a repeténcia nos cursos de graduacdo em 30%, até 2018;

Fomentar a formacdo continuada do corpo docente e técnico-administrativo, objetivando a

Meta 2.5 melhoria do ensino de graduagéo e pés-graduacdo, até 2018;

Atualizar e ampliar o acervo das bibliotecas, com adequacao, baseado nas referéncias bibli-

Meta 2.6 ogréaficas indicadas nos planos de cursos que sdo partes integrantes dos PPC;

Meta 2.7 | Instalar infraestrutura de tecnologia de informacéao adequada ao PPC de cada curso

EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

SITUACAO ATUAL EM 2014 - gestdo pedagdgica e administrativa tradicional; Acdes de coordenadori-
as de cursos isoladas.

OBJETIVO:
Fortalecer as FIU como instituicdo transformadora da realidade social, investindo na construcdo de pro-

cessos educacionais que adotem a articulacdo entre a teoria e a pratica como principio educativo e articu-
lacdo de ensino, pesquisa e extensdo como principio pedagogico.

Fortalecer competéncias para gestao e organizacao das FIU.

Definir e fortalecer acfes de integracao entre as coordenadorias de cursos.

Oportunizar oferta educativa, em toda a area de abrangéncia das FIU, garantindo mecanismos de apoio ao

estudante que contribuam para a construcao do perfil do egresso.
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ESTRATEGIAS/ACOES

Socializar informacdes sobre o cotidiano académico de forma integrada com fortalecimento dos
Orgdos de comunicacao;

Redimensionar e ampliar os mecanismos de monitoramento da gestdo institucional,

Divulgar o cddigo de convivéncia em todos os espacos da FIU;

Ofertar educacédo continuada aos gestores e docentes;

Fortalecer os processos logisticos internos, com vistas a atender as demandas institucionais basicas,
alinhadas as diretrizes de sua Mantenedora.

Garantir a articulacdo entre ensino, iniciacao cientifica e extensao nos projetos de cursos e progra-
mas, apoiados pelas a¢des administrativas (gestdo de pessoas, financeira, orcamentaria e logistica).

Integrar as acdes de ensino, iniciacdo cientifica, extensdo e gestdo, absorvendo as mudancas resul-
tantes entre as diversas fronteiras do conhecimento e em funcédo das necessidades emergentes da

sociedade.

SITUACAO FUTURA EM 2018

Desenvolvimento integrado das acdes académicas para consolidacdo da politica de gestdo organizacional;

A FIU com estrutura organizacional equilibrada e funcionando com mais 6 cursos novos. (Graduagdo em

Engenharia Ambiental, Tecnologia em Saneamento Ambiental, Tecnologia em Gestdo Publica, Tecnolo-

gia em Gestédo de Marketing, Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer e Graduagdo em Psicologia).

METAS PARA 2018

Meta 3.1

Ajustar a estrutura organizacional a fim de potencializar as politicas de gestdo acadé-
mica e administrativa, bem como seus resultados.

Meta 3.2

Garantir a participacdo de estudantes nos intercambios, em olimpiadas nacionais e ou-
tros concursos cientificos, académicos, culturais e esportivos.
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Acompanhar, no minimo, 20% dos egressos por até dois anos apds a conclusédo do cur-

Meta 3.3
SO.
Meta 3.4 Atingir, no minimo, 80% das matriculas totais em cursos de graduacao.
Assegurar, no minimo, 10% da carga horaria dos cursos para articulacdo do ensino,
Meta 3.5 S x .
iniciacdo cientifica e extenséo em toda oferta educacional da IES.
Meta 3.6 Atingir, no minimo, 30% dos estudantes ingressantes/ano envolvidos em projetos de
' Ensino, iniciacdo cientifica e Extensao.
Meta 3.7 Viabilizar a participacdo de, no minimo, 10% de estudantes em eventos académicos
' nacionais e internacionais, por ano.
Meta 3.8 Aumentar, no minimo, 10% ao ano, a producdo académica qualificada dos docentes e
' estudantes.
Meta 3.9 Reduzir a evasdo para 5%.
Meta 3.10 Reduzir a retencdo para menos de 5% ao ano.
Meta 3.11 Atingir no minimo 50% da lista de disciplinas dos cursos com uso de tecnologias de
' informacao e comunicacao.
Fomentar o desenvolvimento de atividades artisticas, culturais e esportivas, com a par-
Meta 3.12 ticipagdo da comunidade académica e/ou com a sociedade organizada, para que se cer-
tifique no minimo 2 atividades ao ano destas areas.
Meta 3.13 Ter 100% da IES promovendo agdes inclusivas.
Meta 3.14 Ter, em 100% da IES, os Nucleos de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas.
Meta 3.15 Ter, em 100% da IES, os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas.
Meta 3.16 Ter em 100% dos cursos novas formas de acesso para Pessoas com Deficiéncia.

Av. Cel. Jonas Alves de Mello, 1660 — Fone:(018) 3704.4242 — CEP:15370-000 — Pereira Barreto — SP - E-Mail:fiu@fiu.com.br




G’ Faculdades Integradas Urubupunga 18

st e et Associacgéo de Ensino e Cultura Urubupungé - AECU

Meta 3.17 Estabelecer parcerias com o meio produtivo, poder publico, académico e a sociedade
' em geral.
Meta 3.17 Implementar os projetos nas areas ambientais.

EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO

SITUA(;AO ATUAL EM 2014 -.

Recursos préprios originados da Mantenedora e da prestacdo de servigos para a sustentabilidade da expan-
sdo da gestdo, do ensino, da iniciacdo cientifica e da extenséo das FIU.

Necessidade de aprimoramento da politica de capacitacdo docente devido ao ingresso de novos professo-

res de outras &reas do conhecimento (engenharia e futuras tecnologias).

OBJETIVOS:

Manter as condic¢Oes de sustentabilidade econdmico-financeira das FIU para garantir o desenvolvimento
institucional.

Otimizar os investimentos por meio do continuo aperfeicoamento do modelo de governanca (de gestdo) e
pelo aprimoramento dos processos institucionais.

Aprimorar politicas de desenvolvimento de pessoas que contribuam para a sele¢do, o aperfeicoamento e a
manutencdo de talentos e para o aprimoramento e a avaliacdo das competéncias funcionais.

Ampliar a¢des de integracdo entre as coordenadorias de cursos.
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ESTRATEGIAS/ACOES

Garantir a sustentabilidade financeira através da prestagdo de servigos, para manutencdo e amplia-
cao das atividades académicas, administrativas e de gestdo previstas neste PDI;

Apresentar proposta de mudancas na estrutura organizacional da FIU — novo Organograma;
Implantar Férum de discussdo e monitoramento permanente da agenda de prioridades institucio-
nais, com o envolvimento de todas as representacdes das categorias funcionais que compdem a
comunidade interna, visando & comunicacao e integracao;

Revisar e divulgar os instrumentos normativos institucionais inclusive revisdao do regimento das
FIU.

Redimensionar e ampliar os mecanismos de monitoramento da gestdo institucional,

Divulgar o cddigo de convivéncia em todos os espacos da FIU;

Aprimorar educagédo continuada aos gestores e ao corpo funcional,

Fortalecer os processos logisticos internos, com vistas a atender as demandas institucionais basicas,
alinhadas as diretrizes de sua Mantenedora.

Garantir a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao nos projetos de cursos e programas, apoia-
dos pelas agGes administrativas (gestdo de pessoas, financeira, orcamentéria e logistica).

Integrar as acOes de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, absorvendo as mudancas resultantes entre

as diversas fronteiras do conhecimento e em fungdo das necessidades emergentes da sociedade.
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SITUACAO FUTURA EM 2018 —
As FIU fortalecidas com sustentabilidade financeira que possibilite o crescimento enquanto instituigéo

com fortalecimento da oferta dos cursos existentes e a ampliacédo da oferta de novos cursos.

Politica de formac&o e capacitacdo docente ampliada com o apoio a participagdo em eventos, capacitacdo
em formacdo continuada, qualificacdo docente e divulgagéo das agdes com os docentes.

Gestdo institucional implantada com autonomia e representatividade dos 6rgaos de gestdo e colegiados,
participacdo de professores, técnicos, estudantes e sociedade civil organizada, critérios de indicagéo e re-
conducéo de seus membros, realizacdo e registro de reunides.

Sistema de registro académico implantado atendendo totalmente as necessidades institucionais nos aspec-
tos de organizacgéo, informatizacdo, agilidade no atendimento e diversificacdo de documentos disponibili-
zados.

Fontes de recursos executadas atendem ao custeio e investimentos em ensino, extensdo, iniciagao cientifi-
ca e gestdo em conformidade com o PDI.

Socializar informacdes sobre o cotidiano académico de forma integrada com fortalecimento dos érgéos de
comunicagéo;

Desenvolvimento integrado das agdes académicas para consolidagdo da politica de gestdo organizacional;
Situacdo financeira equilibrada dando sustentabilidade a expanséo quantitativa de cursos e qualitativa dos

Servigos prestados.

METAS PARA 2018

Adotar praticas que assegurem a qualidade no uso dos recursos materiais, humanos e finan-

Meta 4.1 ceiros promovendo a sustentabilidade, viabilizando a fungéo social das FIU.

Meta 4.2 | Alcancar, no minimo, 90% de sucesso na execucao do planejamento orgamentario.

Meta 4.3 | Alocar, no minimo, 25% da matriz orcamentaria das FIU em investimento.
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Meta 4.4 | Regulamentar, no minimo, 75% dos processos institucionais das FIU.

Planejar coletivamente, com base em avaliacdo institucional, a aplicacdo de, no minimo,
Meta 4.5 . .

75% do orgamento anual de custeio e investimento.

Tramitar em meio eletronico, 100% dos processos institucionais de acordo com o calenda-
Meta 4.6 .

rio anual do INEP.
Meta 4.7 | Alcangar 100% de coleta seletiva nas FIU.

Investir permanentemente na capacitacdo (qualificacdo e aperfeicoamento) dos docentes, de
Meta 4.8 | acordo com as prioridades estabelecidas no levantamento de necessidades de capacitagédo

das FIU, com prioridade para docentes sem formagdo pedagogica.

Capacitar internamente, no minimo, em 20 horas/ano, em consonancia com 0s cargos, area
Meta 4.9 ~ e

de atuacdo e as metas institucionais, 100% dos docentes.

Garantir a todos os docentes acesso a cursos de formagdo pedagdgica para atuagdo nos cur-
Meta 4.10 . .

sos de Engenharia e Tecnologias.

Regularizar e atualizar o acervo académico por meio de pessoa capacitada para a fungéo,
Meta 4.11 . N, il

em atendimento a Lei especifica.
Meta 4.12 | Ampliar a participacdo dos alunos no programa de financiamento estudantil FIES.
Meta 4.13 | Aumentar o nimero de bolsas no programa Escola da Familia.

Melhorar e ampliar os convénios de bolsas em parceria com as prefeituras municipais das
Meta 4.14 . . -

cidades circunvizinhas.
Meta 4.15 | Otimizar o uso dos recursos hidricos das FIU.
Meta 4.16 | Criar um programa de reaproveitamento de matérias de consumo.
Meta 4.17 | Desenvolver a conscientizagdo do uso racional e sustentavel da energia elétrica.
Meta 4.18 | Diminuir o nivel de inadimpléncia.
Meta 4.19 | Aumentar a oferta de cursos.
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EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FISICA

SITUACAO ATUAL EM 2014: Infraestrutura Fisica, Tecnoldgica e de Sistemas de Informacéo ainda
em processo de adequagdo as novas areas do conhecimento para as atividades de ensino, iniciagdo cientifi-

ca, extensao e gestao.

OBJETIVOS

Qualificar e consolidar a infraestrutura necessaria & manutencao da qualidade e desenvolvimento do ensi-
no, da iniciacdo cientifica, da extensdo e da gestdo na instituicao.
Ampliar, manter e fortalecer o sistema de informagéo das FIU.

ESTRATEGIAS/ACOES

e Instalar estrutura laboratorial atualizada e complementar ao ensino, a extensao e a iniciagéo cienti-
fica, bem como um o6rgao de acompanhamento das instalagdes fisicas existentes e planejamento da
expansao desses espacos laboratoriais em especial 0s inerentes ao curso de Engenharia Quimica e
de Tecnologia em Estética e Cosmética;

e Planejar estruturas fisicas com espagos informatizados e compartilhados para as atividades de ensi-
no, iniciacéo cientifica e extensdo;

e Reforcar politica de conservagdo e manutencao do acervo académico e do patriménio das FIU;

e Ampliar ou requalificar espacos de convivéncia discentes;

e Requalificar e equipar a biblioteca e arquivos documentais da FIU;

e Melhorar a estrutura de acessibilidade e atendimento a portadores de necessidades especiais;

e Aprimorar politica de aquisicdo e manutencao de equipamentos;

e Ampliar e unificar o sistema de gestdo académica das FIU;

e Digitalizar os documentos do arquivo morto das FIU;

e Implantar uma alternativa do sistema de agua das FIU;

e Climatizar as salas de aulas e laboratorios;

e Criar um sistema de manutencéo do prédio;

e Revitalizar da fachada das FIU.
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SITUACAO FUTURA EM 2018 -

A FIU com infraestruturas fisica, informacional e tecnolégica adequada e suficiente para suas atividades

de ensino, iniciacdo cientifica e extensao.

METAS PARA 2018

Atingir 100% de integridade das informagdes institucionais armazenadas em meio eletréni-
co.

Meta 5.1

Meta 5.2 | Atingir, no minimo, 99% de disponibilidade dos servicos de Tecnologia da Informacéo.

Disponibilizar recursos de Tecnologia da Informacédo (software e hardware) para operacio-

Meta 5.3 R A x N
nalizacdo dos processos de ensino, iniciacdo cientifica, extenséo e gestao.
Meta 5.4 Garantir 100% da infraestrutura necessaria a fim de assegurar os processos de ensino, inici-
' acdo cientifica, extensdo e gestdo, conforme o PDI.
Meta 5.5 Preservar a memoria da Instituicdo, através de um memorial que sirva como fonte de co-
' nhecimento e de comunicagdo com a sociedade.
Meta 5.6 Adequacéo da infraestrutura fisica e informacional da FIU compativel com as demandas de

qualidade e capaz de acompanhar os avangos dos conhecimentos e das tecnologias.

Meta 5.7 | Ter pelo menos 60% consumo de agua oriundo de fonte prépria (pogo semi-artesiano).

Meta 5.8 | Atingir 0 100% das salas de aulas e laborat6rios com sistema de refrigeragdo do ambiente.

Meta 5.9 | Reforma e Manutenc¢do do prédio e revitalizacdo da fachada das FIU.

Meta 5.10 | Reforma e revitalizacdo da cantina e do patio de convivéncia estudantil.
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1.4 Area (s) de atuacio académica

Areas de atuacio e insercdo regional:

As FIU atuam nas seguintes areas de conhecimento, abertas a candidatos que te-
nham concluido o ensino Médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo sele-

tivo:
I. GRADUACAO

A. AREA DE CIENCIAS HUMANAS:

o Licenciatura em Pedagogia — inicio em 19/03/1973

. Licenciatura em Filosofia — inicio em 04/02/2013

B. AREA DE LINGUISTICA, LETRAS E ARTES:

. Licenciatura em Letras Portugués e Inglés — inicio em 19/03/1973

C. AREA DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

. Bacharelado em Ciéncias Contabeis — inicio em 20/03/1995

. Bacharelado em Administracdo — inicio em 12/02/1996

D. ENGENHARIAS/TECNOLOGIAS

o Bacharelado em Engenharia Quimica — inicio em 03/02/2014
o Tecnoldgico em Estética e Cosmética — em processo de autoriza¢do — trami-

tando no e-MEC (previsdo de autorizacdo 2014)
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2.  PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

2.1 Insercéo regional

Pereira Barreto tem uma posicdo geografica privilegiada. Situada entre os rios Ti-
eté, S&o José dos Dourados e Parana no Estado de S&o Paulo, vive e sente os efeitos de gran-
des obras que tiverem reflexos em todo Brasil. Referimo-nos as obras da Usina Hidrelétrica
de Japia (1.400 Megawatts), no rio Parand, as da usina Hidrelétrica de Ilha Solteira (3.230
Megawatts), no rio Parana, as da usina Hidrelétrica de Trés Irmaos (800 Megawatts), no rio
Tieté, as do Canal de Pereira Barreto (o primeiro canal fluvial da América do Sul), construido
para ligar os rios Tieté e Sdo José dos Dourados, permitindo a navegacdo que interliga as re-
gibes sudeste, centro-oeste e sul do pais e o abastecimento em volume de agua do lago da
barragem de Ilha Solteira. Este complexo hidrelétrico denomina-se “Complexo Urubupunga”.
Pereira Barreto esta localizada a noroeste do Estado de S&o Paulo nas proximidades da divisa
com o Estado do Mato Grosso do Sul, estando a 630 km da capital do Estado.

A Area Geogréafica de Atuacdo das FIU e Localizacdo

Pereira Barreto como centro, em um raio de 100 km — tem no Estado de S&o Pau-
lo: Ilha Solteira, Suzanéapolis, Itapura, Castilho, Andradina, Guaracai, Muritinga do Sul, Nova
Independéncia, Mirandopolis, Sud Menucci, Auriflama, Santo Antonio do Aracangua, Gene-
ral Salgado, Magda, Floreal, Guzolandia, Aparecida D’Oeste, Santa Fé do Sul, Sant’Anna da
Ponte Pensa, Palmeira D’Oeste, S&o Francisco, Dalas, Trés Fronteiras, Urania, no Estado de
Mato Grosso do Sul: Aparecida do Taboado, Inocéncia, Selviria e Trés Lagoas, num total de

29 municipios.
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2.2 Principios filoséficos e tedrico-metodologicos gerais que norteiam as pra-
ticas académicas da instituicao.

FUNDAMENTACAO

As Faculdades Integradas Urubupunga/FIU norteardo suas acdes a partir do que

propde a sequir:

MISSAO

Formar CIDADAOS e profissionais criticos e reflexivos capazes de atuarem como agentes

transformadores da sociedade
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VISAO

Ser reconhecida como uma instituicdo de exceléncia do ensino particular da regido até o

ano 2018

PRINCIPIOS E VALORES

No desempenho de sua MISSAO, as Faculdades Integradas Urubupungé/FIU se orienta-
réo pelos principios e valores da justica, ética, dedicacdo, equidade, toleréncia, solidarieda-

de, cooperacdo, integridade, eficiéncia, disciplina e respeito a hierarquia, ao individuo e a

instituicao.

2.2.1. PRINCIPIOS FILOSOFICOS E TEORICO-METODOLOGICOS GERAIS

As Faculdades Integradas Urubupungd/FIU como uma instituicdo educacional
participante do Sistema Federal de Ensino, toma como ponto de partida para a construgéo de
seu Projeto Pedagogico Institucional as diretrizes maiores, emanadas das grandes propostas
educacionais da sociedade brasileira, consubstanciadas na Constituicdo Federal, na lei de Di-
retrizes e Bases da Educacdo Nacional, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para seus cursos
de graduacéo e na realidade regional e local.

Desenvolverdo suas atividades com o objetivo de garantir uma formacao superior
voltada para um ensino de qualidade, de acordo com as exigéncias do Ministério da Educa-
cao, do mercado de trabalho e da sociedade. A Instituicdo visa a capacitacdo de profissionais
éticos e competentes para o desenvolvimento da regido, resgatando a compreensao da inter-

relacdo humana, na busca sistematica pela exceléncia educacional, e busca alcancar seu obje-
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tivo a partir de percepcdes compartilhadas dos problemas regionais.

Com base na filosofia dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, documentos que fi-
Xam 0s propositos e metas a serem alcancados durante a formacéo dos estudantes, os critérios
norteadores para a definicdo do perfil do egresso pautam-se por uma visdo humanista, que
internaliza valores como responsabilidade social, justica e ética profissional de maneira a in-
tegrar produtivamente conhecimentos, competéncias, habilidades e talentos na formagéo do
futuro profissional.

Resumidamente, As FIU tém por finalidades principais:

e Formar profissionais de nivel superior, nas diferentes areas de conhecimento, para par-
ticipar do desenvolvimento da sociedade brasileira;

e Desenvolver a pesquisa e a iniciagdo cientifica, visando colaborar no avancgo da cién-
cia e da cultura;

e Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacédo, para difundir as conquistas e
beneficios resultantes dos estudos sistematizados e investigagdes gerados na institui-
cao;

e Estimular a criacdo cultural, por meio da promocéo de eventos diversificados;

e Preparar profissionais competentes e éticos para o mercado de trabalho;

e Proporcionar cursos de formacao continuada para seus egressos, visando a atualizacéo
profissional;

e Desenvolver atividades educativas, culturais, humanistas, técnicas e cientificas que
beneficiem efetivamente a comunidade onde se insere; e

e Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacio-
nais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta

uma relagéo de reciprocidade.
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2.3 PLANO PARA ATENDIMENTO AS DIRETRIZES PEDAGOGICAS

2.3.1. Perfil de egresso

As FIU elegem como principal meio para a construcdo do perfil de seu egresso

colocar em pratica a sua missio de Formar CIDADAOS e profissionais criticos e

reflexivos capazes de atuarem como agentes transformadores da sociedade.

Apropriando-se da contextualizacdo proposta por Aguiar (2004), traz como refe-
rencial para o perfil da Instituicdo, que “um perfil ndo € um ser, € um dever-ser, um recorte
que retine as habilidades necessérias para alguma finalidade profissional ou insercdo humana
no mundo”.

Ao se desenhar um perfil institucional, se criam as diretrizes necessarias para as
praticas pedagdgicas que fundamentardo as competéncias e habilidades a serem construidas.
Deve-se levar em conta que o perfil esta em continua transformacéo, valorizando novas habi-
lidades em detrimento de outras, em fungéo da adequacgéo de novos modelos emergentes e das
mudancgas econdmicas, politicas e culturais da sociedade.

O egresso das FIU sera um profissional com sélida formacéo cientifica e técnica,
capaz de perceber, identificar e acompanhar as mudancgas contextuais da realidade na qual
esta inserido, fazendo as intervengdes necessarias baseadas em principios éticos e de cidada-
nia.

O perfil desejado para o egresso deve contemplar um conjunto de competéncias,
possibilitando que ele seja capaz de:

e Ter solida formacdo basica geral acompanhada do desenvolvimento da percep-

cao critica dos problemas da sociedade.
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e Ter consciéncia critica de realidade, com a compreensdo da grande importancia
do social sobre o individual, aliada ao exercicio do senso e da préatica da justica e

da solidariedade, reconhecendo que Util € aquilo que tem valor social.

e Ter possibilidade de criar novas expressdes do saber a partir da realidade e ex-

pectativa da comunidade.

COMPETENCIAS E HABILIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NO ALUNO

e Raciocinio logico e analise critica.

e Capacidade de trabalhar em equipe.

e Capacidade de comunicacao e expressao.
e Criatividade e iniciativa.

e Sensibilidade para o social e senso ético.

2.3.2. Selecao de contetdos
A selecdo do curriculo pela Instituicdo desempenha um papel fundamental na
concretizacdo das acOes capazes de efetivar com qualidade as finalidades requeridas na edu-
cacdo superior. Nesse sentido, a definicdo dos conteddos a serem desenvolvidos nos diferen-
tes cursos das FIU, partiu de premissas tedricas, tais como as apresentadas por César Coll
(1994), segundo as quais a elaboracéo curricular deve ter em conta a anélise da realidade, ope-
rada com referenciais especificos tais como:
e Socioantropoldgico - que considera os diferentes aspectos da realidade social em que o
curriculo sera aplicado;

e Psicoldgico - que se volta para o desenvolvimento cognitivo do discente;
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Epistemoldgico - que se fixa nas caracteristicas proprias das diversas areas do saber
tratadas pelo curriculo;

Pedagogico - que se apropria do conhecimento gerado na sala de aula e em experién-
cias prévias.

Assim sendo, as FIU entendem que o processo educacional deve estar centrado

nos conteudos relevantes para a formacéo do cidad&o, respeitadas as especificidades das dife-

rentes disciplinas. Além disso, o desenvolvimento metodoldgico dos contelidos requer estra-

tégias que mobilizem e desenvolvam varias competéncias cognitivas basicas, como a obser-

vacdo, compreensdo, argumentacdo, organizagdo, analise, sintese, comunicacdo de ideias,

planejamento, transformacéo, etc.

Portanto, ao selecionar os contetdos para suas disciplinas os docentes buscaréo:

Ter como referéncia a pratica profissional, analisar criticamente as formas de selecao e
organizacdo dos objetivos e conteddos, assim como o seu significado no processo de
ensino, identificando qual a concepgao de homem, mundo e educagdo que estdo orien-
tando essa pratica;

Refletir sobre a importancia da determinagdo dos objetivos como elementos que orien-
tam o processo, envolvendo a selecdo de conteudos, procedimentos, avaliacdo, e defi-
nindo o tipo de relacdo pedagdgica a ser estabelecida;

Considerar que o conteido s6 adquire significado quando se constitui em um instru-
mental tedrico-pratico para a compreensdo da realidade do discente, tendo em vista a
sua transformacao.

Sob essa perspectiva, buscamos ainda condic¢des de integrar os conteudos formati-

vos, levando em conta novas possibilidades para o desenvolvimento pessoal por meio de co-

nhecimentos que englobam cultura basica geral, cultura académica e cultura profissional.
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Com isso, objetivamos o desenvolvimento da capacidade critica, da autonomia, da capacidade
de tomar decisdes e de assumir compromissos consolidando assim independéncia intelectual.
Essa independéncia se constitui na marca da maturidade, valor fundamental na formacao uni-

versitaria.

2.3.3. Principios metodoldgicos
A concepgdo que embasa a acdo das FIU é que o processo de ensino-
aprendizagem se constitui a partir das relacdes entre os sujeitos, em torno de um objeto, e que
essas acdes ndo sdo abstratas e universais ou apenas cognitivas, nelas estdo presentes a imagi-
nacao, a emocao, bem como valores, crengas e concepgoes a respeito do mundo e do homem.
A metodologia do ensino superior aqui preconizada parte da analise do processo
de ensino e sua relacdo com o contexto global do fendmeno educativo, bem como procura
configurar o ensino e a aprendizagem como uma dinamica interativa, situada historicamente,
destacando-se o papel do docente e do discente. Os conteudos de ensino sdo organizados de
acordo com uma visdo eminentemente processual e o desenvolvimento curricular como um
campo de intervencdo e acdo do docente. Essa abordagem esta relacionada, mais especifica-
mente, com o planejamento e a avaliacdo das atividades. O processo de selecdo de contetudos
prende-se ao seguinte:
e Garantir a aproximacéo de disciplinas tanto da area de fundamentos, como da ciéncia
especifica e estagios, que ministrem contetdos de forma a constituir o perfil do egres-
so de cada curso. Assim, é importante que ministrem conteidos de modo a viabilizar a
interdisciplinaridade e a correlacéo entre teoria e pratica;

e Fazer aproximac@es sucessivas com os diversos cenérios de aprendizagem, permitindo
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a permanente atualizacdo e a aquisi¢do gradual de conhecimentos, atitudes e habilida-
des, possibilitando aprendizagens para um competente desempenho profissional;

e Desenvolver a aprendizagem centrada no discente, visando estimular a formacdo do
pensamento ldgico-critico;

e Valorizar a pesquisa como instrumento de conhecimento analitico e estabelecimento
de conceitos lucidos e transformadores;

e Promover as avaliacOes e recuperacdes de assuntos de acordo com as reais necessida-
des reconhecidas pelo conjunto docente-discente;

e Estimular o talento, a criatividade, a iniciativa, face as exigéncias das demandas de
mercado;

e Criar ambiente cooperativo de aprendizagem possibilitando modos de interagdo social

com desenvolvimento de projetos que atendam aos diversos segmentos sociais.

2.3.4. Processo de Avaliacdo

A avaliacdo de desempenho académico esta definida no Regimento desta Insti-
tuicdo. Sao atividades curriculares de avaliacdo as prelecdes, pesquisas, exercicios, arguicoes,
trabalhos préaticos, seminarios, excursdes, estagios, artigos, monografias, provas escritas e
orais, previstos nos respectivos planos de ensino, aprovados pela coordenacao de curso.

O professor pode, a seu critério ou a critério da respectiva coordenacao, promo-
ver trabalhos, exercicios e outras atividades, em classe e extraclasse, que devem ser registra-
dos como notas das verificacdes parciais e finais, nos limites definidos pelo Conselho de Cur-
so e pelo Regimento da Instituicdo. E imprescindivel que neste processo as regras de avalia-
cdo sejam publicadas ao discente e que 0 mesmo esteja ciente dos critérios e instrumentos

previstos para 0 computo das notas.
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Deste modo, a apuracdo do rendimento académico é feita por disciplina, incidin-
do sobre a frequéncia e o aproveitamento. O registro da aprendizagem do aluno é feito por
meio de verificacGes parciais e finais que resultardo em notas que podem ser obtidas de forma

coletiva ou individual.

2.3.5. InovagOes académicas e flexibilizacao curriculares

A educacdo superior fundamentada no ensino, pesquisa e extensdo ndo pode se
limitar aos encontros em sala de aula. E necessaria diversificacio na organizacio dos ambien-
tes de ensino com ac¢Bes em outros espacos em que a aprendizagem pode ser concretizada.

Abrem-se, entdo, novas perspectivas curriculares que permitem ao estudante a
realizacdo de atividades ou disciplinas que complementem sua formac&o. Desse modo, ela é
direcionada pela opcdo individual do aluno que elege saberes indispensaveis ao seu desempe-
nho profissional. Assim sendo, atualmente um dos principais desafios das instituicdes de en-
sino superior, é tornar mais flexivel o curriculo de cada curso.

A flexibilizacéo curricular nas FIU ocorre por meio de atividades académicas, ci-
entificas e culturais, tais como seminarios, congressos, projetos de pesquisa, foéruns de educa-
cao e viagens técnicas. Essas atividades devem ser cumpridas ao longo do curso, de forma
gradativa.

As FIU cumprem as determinacfes legais referentes ao estagio supervisionado e
atividades complementares seguindo regulamento proprio. Existe acompanhamento destas
atividades por meio de coordenacdes especificas.

As atividades complementares, que tém a finalidade de aproveitamento de conhe-
cimentos adquiridos pelo aluno em estudos e préaticas desenvolvidos em acles extraclasse,

podem ser integralizadas por meio de monitorias, estagios extracurriculares, programas de
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iniciacdo cientifica, atividades de extensao, cursos realizados em areas afins e participacdo em
eventos cientificos.

As FIU possuem uma infraestrutura de apoio técnico-pedagdgico para a utilizacao
da Internet como suporte as atividades dos cursos presenciais oportunizando-lhes aquisicao de
atitudes e valores que conduzam a autodeterminacéo e a consciéncia da necessidade de apren-

dizagem permanente, com autonomia, moral e intelectual.

2.3.6. Oportunidades diferenciadas de integralizacao curricular
As FIU objetivam criar mecanismos para a diferenciacdo da integralizacdo curri-
cular dos cursos visando:
e Conferir maior autonomia as Coordenadorias na definicdo do curriculo de seus cursos,
a partir da explicitacdo das competéncias e as habilidades que se deseja desenvolver,
através da organizacdo de um modelo pedagdgico capaz de adaptar-se a dindmica das
demandas da sociedade, em que a graduacgdo passa a constituir-se numa etapa de for-
macao inicial no processo continuo de educagdo permanente;
e Propor uma carga horaria minima em horas que permita a flexibilizagdo do tempo de
duracgéo do curso de acordo com a disponibilidade e trajetdria do aluno;
e Contemplar orientacGes para as atividades de estagio e demais atividades que integrem
0 saber académico a pratica profissional, incentivando o reconhecimento de habilida-
des e competéncias adquiridas fora do ambiente escolar;
e Contribuir para a inovagéo e a qualidade do projeto pedagdgico do ensino de gradua-

¢ao, norteando os instrumentos de avaliagéo.
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2.3.7. Atividades praticas e estagios

Estagio é um conjunto de atividades de carater técnico, social e cultural que aju-
dam na formacéo do estudante. O estagio possibilita a aplicacdo dos conhecimentos adquiri-
dos em sala de aula por meio da atuacdo em situacdes reais do exercicio da sua futura profis-
sdo. No Brasil, 0 estagio esta fundamentado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacio-
nal e na Legislacdo do estagio. Nas FIU o estagio é considerado uma pratica de ensino e
aprendizagem por meio da qual o discente realiza em instituicdes publicas, privadas e em em-
presas atividades que ampliam ou revisam os conhecimentos adquiridos nos cursos de gradu-
acao, com o objetivo de articulacdo da teoria e pratica, de forma sistematica e orientada.

Esta Instituicdo contempla em suas politicas duas modalidades de estagios, o cur-
ricular e o extracurricular. O estagio curricular ¢ uma disciplina da matriz curricular dos cur-
sos de graduacdo e define-se como uma pratica de ensino-aprendizagem com carater pedago-
gico marcado pela relagdo professor-aluno em torno de uma experiéncia ndo académica. A
disciplina de estagio supervisionado é pensada pelos coordenadores juntamente com docentes,
e regida por regulamento, criado de acordo com as especificidades de cada curso.

O estagio curricular ndo deve ser compreendido como ac¢éo terminal do curso, mas
incorporado ao processo de formacdo do discente. O programa de estagio estabelecido pelas
FIU ocorre de forma processual ao longo do curso, ajustando-se a progressividade do curricu-
lo de cada curso de graduacéo.

Em sintese, para que o estagio alcance sua finalidade de associacdo do processo
educativo a aprendizagem, As FIU planejam, executam, acompanham e avaliam a pratica am-
parada nas diretrizes definidas, nos pressupostos que norteiam 0s projetos pedagdgicos de
cada curso de graduacdo e com todas as condi¢Oes dispostas pela legislacdo que rege o assun-

to.
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2.3.8. Desenvolvimento de Material Didatico-pedagogicos

As FIU tém o objetivo de aprimorar a capacitacdo docente e desenvolvimento de
material didatico-pedagdgico, e disponibiliza espaco, equipamentos e materiais para que 0
Nucleo de Apoio Pedagdgico possa atuar no desenvolvimento de atividades de educacao per-
manente e educacdo continuada.

Tem ainda o objetivo da elaboracdo de instrumentos pedagdgicos e reflexdo por
parte dos docentes das suas praticas e concepgdes, visando a fundamentacdo do seu trabalho e
a criacdo e implementacao de novas praticas pedagogicas que assegurem o desempenho ade-

quado do processo ensino-aprendizado.

2.3.9. Avancos tecnologicos

As FIU reconhecem que a Tecnologia da Informacéo, no seu papel atual de motor
determinante da nova sociedade global, é ferramenta essencial para o suporte aos diversos
processos que envolvem manipulacéo e geracao de conhecimento.

Concebendo o sujeito como cognoscente e inovador, possibilitam o uso da Tl co-
mo enriquecedora e estimuladora de construgcdo do conhecimento por este educando.

As FIU tém incentivado o corpo docente e discente a perceberem a importancia da
tecnologia nos diversos aspectos da sociedade e no mundo do trabalho atual por meio da di-
vulgacéo e utilizacdo de tais tecnologias, nos diversos meios disponiveis e adequados.

De acordo com o seu Projeto Politico-Pedagogico Institucional, as FIU entendem
que a politica para a informética e tecnologia deve assimilar as mudancas e tendéncias do
mercado e promover 0 uso inovador e criativo dos recursos tecnologicos para auxiliar os pro-

cessos educacionais. Deve oferecer aos corpos discente e docente informacgoes e ferramentas
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coerentes com tais processos, garantindo ganhos reais e duradouros na formacdo académica e
qualidade operacional por meio da ampliacdo de acesso, equidade, integralidade e humaniza-
c¢ao dos servicos educacionais.

Tendo como pressupostos 0s conceitos tedricos acima delineados, a politica para a
tecnologia da informacédo e comunicacdo das FIU possui diretrizes baseadas nas quais 0s se-
guintes avancos tecnoldgicos foram alcancados:

e Ampliacdo dos numeros de computadores e laboratorios de informatica, no intuito de
atender a crescente demanda de utilizacdo de programas de computador relacionados
as disciplinas.

e Instalagcdo de programas de computador de carater livre nos laboratorios de informati-
ca no intuito de incentivar o uso de tais tecnologias;

e Disponibilizacao de acesso a internet pelas FIU por meio de rede wireless;

e Manutencao de acesso informatizado e remoto ao acervo da biblioteca, bem como os
meios de consulta de tal acervo;

e Implantacdo de sistema para realizacdo do processo de avaliagéo institucional, que au-
xilia as fases de aplicacdo das avaliacBes por meio da internet e analise de resultados,
por meio de relatorios gerados;

e Atualizacdo do sistema académico, a partir do qual professores lancam o conteddo e
os alunos consultam informacdes académicas (professor on-line e aluno on-line, res-
pectivamente);

e Implantacdo de sistema para alocacdo de equipamentos audiovisuais e espacgos para
aulas e eventos.

e Modernizacdo da pagina eletronica como canal de divulgacéo de cursos, eventos, noti-

cias, projetos, etc., relacionados com a Instituicao.
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2.4. POLITICAS GERAIS

e Cumprir sua funcéo social no atendimento permanente a comunidade em suas diversas

areas de atuacéo.

e Manter e ampliar a integracdo entre as Faculdades Integradas Urubupunga/FIU e a
comunidade, por meio de um relacionamento participativo e produtivo com as institui-

¢Oes, empresas e O0rgaos publicos e privados.

e Adotar procedimentos orientados para a reducéo de custos e aumento da produtividade

e competitividade, sem prejuizo do nivel de qualidade.

e Criar mecanismos cientificos de monitoramento permanente do ambiente externo e in-

terno, para subsidiar a atualizacéo das atividades de planejamento e programas de acao.

e Promover a integragéo e convivéncia dos corpos discente, docente e administrativo.
e Buscar o aprimoramento da qualidade das atividades de ensino, atividade investigati-
va, extensdo e prestacdo de servicos.

e Priorizar o ensino de graduacgdo como atividade principal da Instituicdo.

e Considerar a evasao, a repeténcia e a inadimpléncia como situacdo merecedora de con-
tinua busca de solucao.

e Criar e reformular cursos, curriculos e programas, buscando o ajuste continuo e ade-
quado as mudancas por que passa a sociedade.

e Valorizar o corpo discente como polo convergente das atividades das faculdades inte-
gradas Urubupungd/FIU, reconhecendo-o como cliente que deve receber seus servigos

com qualidade percebida acima de suas expectativas.
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e Valorizar o corpo docente como agente fundamental no desenvolvimento das agdes
que propiciem o alcance dos objetivos da instituigao.

e Valorizar parcerias que tenham fundamentadas a diviséo de responsabilidades, riscos e
oportunidades, garantindo a viabilidade financeira dos programas.

e Manter, permanentemente, processos administrativos que propiciem a eficiéncia e a
eficicia da instituicdo e garantam a qualidade do desempenho da gestao.

e Promover condi¢cbes que propiciem ao corpo administrativo o desenvolvimento de su-
as fungBes de suporte as atividades fins da instituicao.

e Promover o desenvolvimento sistematico dos recursos humanos da instituicéo.

e Manter, racionalizar, otimizar e promover a moderniza¢do continua das instalacdes
dos recursos materiais e das condi¢cdes ambientais da instituicéo.

e Valorizar a gestdo ambiental.

2.4.1. Politicas de Ensino

MISSAO DA GRADUACAO

Formar CIDADAOS e profissionais para o mercado de trabalho, criticos e reflexivos, capa-

zes de atuarem como agentes transformadores da sociedade.
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OBJETIVOS DA GRADUACAO

Formar profissionais preparados para o mercado de trabalho, capazes de assu-
mir posicOes de lideranca e de absorver novos conceitos nas suas respectivas
areas de atuacdo, em condicbes de operar com desenvoltura e seguranca a lin-
guagem da informacdo moderna.

Estabelecer curriculos e programas orientados para a insercdo do profissional
no mercado.

Proporcionar ao estudante das FIU uma formacgdo complementar para adquirir
0s conhecimentos compativeis com uma educacgéo superior.

Acompanhar e avaliar permanentemente 0s programas e cursos de graduacéo,
para manter e assegurar a consecucao dos objetivos definidos pela misséo das
FIU.

Valorizar o desempenho dos professores no que se refere a carreira docente.
Instituir mecanismos que favoregam a integracdo entre as FIU e a comunidade.
Promover a interacdo entre corpos discente e docente das FIU e outras institui-
¢des de Ensino Superior, com o proposito de estimular o enriquecimento dos
conhecimentos e a integracdo académica.

Conquistar o reconhecimento da qualidade dos cursos de graduacao.

Preparar o estudante das FIU para exercitar sua capacidade de iniciativa para o
aprender, na busca de mais informacdo colaborando para uma melhor forma-

céo.
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METAS DA GRADUACAO

Criar cursos e programas, baseados na sua importancia para a regido e o pais.
Criar espacos, dentro da realidade académica, para o conhecimento de realida-
des externas ao ambiente, através da participacdo, em seus cursos, de profissi-
onais de reconhecida competéncia nas diferentes areas.

Garantir, como parte integrante dos curriculos de graduacdo dos cursos profis-
sionalizantes, a participacdo dos estudantes em atividades ligadas as atividades
profissionais como: estagios, programas de iniciacdo cientifica, programas de
extensao.

Incentivar a atividade interdisciplinar em seus cursos e programas de gradua-
¢do, procurando construir junto com seus estudantes uma visdo integrada da
realidade.

Rever as formas tradicionais de ensino, buscando aliviar os curriculos de car-
gas excessivas de aulas expositivas, estimulando o trabalho individual e de
grupo e a utilizagdo racional da tecnologia e da informac&o disponivel.
Diminuir os indices de evasdo, reprovagdo e inadimpléncia.

Desenvolver um plano de avaliagdo de mérito e de desempenho dos docentes
Manter um programa permanente de avalia¢do, que envolva a visdo dos estu-
dantes, dos professores, dos 6rgdos superiores e de consultores e especialistas
externos.

Manter o programa de apoio e treinamento do corpo docente para aperfeicoa-
mento da qualidade da ac&o educativa dos professores.

Montar estratégia de agdo que valorize a leitura, a pesquisa bibliogréfica, a a-

quisicdo répida e eficiente de informacdo onde ela estiver, transformando a Bi-
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blioteca no centro das informacGes curriculares e extracurriculares da comuni-
dade académica.

Desenvolver mecanismos de apoio a criagdo e ao funcionamento de empresas
janior,

Instituir um programa para acompanhamento dos egressos para avaliar o suces-
so de seus cursos de graduacdo e para manter atualizado o cadastro atualizado
de seus ex-alunos.

Estimular as atividades que visem a confraternizacdo do corpo discente por
meio de programas culturais e esportivos que valorizem o convivio social e de-

senvolvam a aproximacao entre estudantes e ex-alunos.

14. Manter um fundo de bolsas que se destine a projetos voltados preferencialmen-

te a alunos com potencial reconhecido, que tenham dificuldades de custear

seus estudos.

15. Manter projetos com a area administrativa de empresas, instituicdes, orgaos

governamentais e ndo governamentais para a identificagdo da necessidade de

pessoal, com o objetivo de inserir alunos e egressos no mercado de trabalho;

16. Buscar a satisfacdo de alunos, professores e funcionarios, criando mecanismos

17

para melhorar continuamente a qualidade do atendimento.

. Promover intercambios, estudantis e docentes entre as FIU e outras instituicdes

de ensino superior.

18. Ampliar o nimero de inscritos no vestibular, de modo a aumentar a competicao

e melhorar a qualidade do ingressante, elevando, conseqlientemente o nivel da

graduacéo.
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2.4.2. Politicas de Pesquisa

MISSAO DA PESQUISA

Producéo e transmissado de conhecimento além de gerar producéo cientifica, organizando-

se de modo a permitir o constante aperfeicoamento das atividades de ensino e extensao

para responder com competéncia as demandas contemporaneas de integracao entre os

diferentes segmentos universitarios de multidisciplinaridade, de aplicabilidade e de parce-

rias com a sociedade.

OBJETIVOS DA PESQUISA

1. Estimular o comportamento cientifico em todos os segmentos das FIU.

2. Assegurar a viabilidade da pesquisa através de sua aplicabilidade, da capacita-
cao de recursos publicos e privados, por meio de projetos, convénios e progra-

mas de parceria.

3. Estabelecer um programa de capacitagdo para o corpo docente pela consolida-
cdo de grupos de pesquisa em areas selecionadas e pela implantacdo de pro-
gramas de pds-graduacao.

4. Ampliar e organizar as areas de atuacdo dos programas de especializacao, ba-
seados na capacitacdo das FIU e na demanda interna.

5. Disseminar e divulgar o saber pesquisado.

6. Conquistar o reconhecimento da qualidade da pesquisa, por meio de publica-

cOes especializadas.
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METAS DA PESQUISA

1. Incentivar, na pratica da sala de aula, a busca de novo conhecimento, atraves da
pesquisa individual ou em grupo.

2. Criar condicdes para o desenvolvimento de projetos de pesquisa dos docentes,
previamente aprovados pelas FIU.

3. Aitrair liderancas cientificas para complementar o quadro docente em areas pri-
oritarias de pesquisa e pés-graduacao.

4. Valorizar as liderancas cientificas, atribuindo-lhes responsabilidade e autono-
mia na gestdo dos projetos e na organizagdo dos grupos de pesquisa e das li-
nhas de atuacdo desde que compativeis com a orientagdo geral das FIU.

5. Incentivar, junto a comunidade, a divulgacdo do produto da pesquisa através da
midia e apresentacdo em eventos cientificos nacionais selecionados.

6. Criar mecanismos ageis e flexiveis para gestdo dos projetos de pesquisa.

7. Buscar a satisfacdo de professores, pesquisadores e funcionarios, criando me-
canismos de avaliacdo, para melhorar continuamente a qualidade do atendi-

mento e do trabalho.

2.4.3. Politicas de Extensao

MISSAO DA EXTENSAO

Desenvolver e conduzir, com qualidade, projetos e atividades de educagdo continuada, de
divulgacéo cientifica e cultural, esportivas, de lazer, de educacao e preservacao ambiental,

assistenciais e comunitarias que propiciem a integracao participativa e produtiva das popu-

lacOes interna e externa as Faculdades Integradas Urubupunga/FIU
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OBJETIVOS DA EXTENSAO

1. Atendendo a demanda do mercado, oferecer cursos de: atualizacéo, aperfeico-
amento, treinamento, divulgacao e outros de interesse social.

2. Desenvolver atividades culturais, esportivas e assistenciais.

3. Estabelecer parcerias, associagcdes e intercambios com empresas e outras enti-
dades, publicas e privadas, para o desenvolvimento de programas de interesse
mutuo.

4. Inserir alunos e egressos no mercado de trabalho e em outras instituicbes por
meio de programas de cooperacgéo e intercambio

5. Integrar os egressos a comunidade académica.

6. Estabelecer critérios de priorizacdo dos projetos e programas.

7. Desenvolver e apoiar atividades voltadas para a preservacdo do meio ambiente.

8. Conquistar o reconhecimento dos parceiros e da sociedade, através da qualida-

de dos programas de extensao.

METAS DA EXTENSAO

1. Desenvolver levantamentos que identifiguem publico-alvo, demanda e potenci-

alidades internas, que permitam o desenvolvimento de projetos e programas.

2. Desenvolver estudos conjuntos na identificacdo de linhas de acdo que funda-
mentem projetos de parceria, a serem desenvolvidos por meio de contratos e
convénios e acordos de cooperacao.

3. Incentivar, implantar e participar de projetos e programas voltados para a pre-
servacao do meio ambiente.

4. Manter contatos permanentes com a &rea administrativa de empresas, institui-
cOes, 0rgaos governamentais e ndo governamentais para a identificacdo da ne-
cessidade de pessoal, com o objetivo de inserir alunos e egressos no mercado
de trabalho.

5. Executar projetos e programas de acdo educacional, social e de trabalho comu-
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nitario.
6. Buscar o autofinanciamento do conjunto de atividades de extenséo e assuntos
comunitarios.

7. Desenvolver um programa de acompanhamento de egresso no mercado de tra-
balho.

8. Promover atos e eventos destinados a ampliar o vinculo do egresso e do aluno
com as Faculdades.

9. Instituir programas de prestacdo, de consultoria para as empresas, criando me-
canismos que estimulem a organizacao destas atividades por professores e es-
tudantes.

10. Apoiar as jornadas, semanas de estudo, palestras, conferéncias, congressos,
workshops, seminarios, foruns e debates nas Faculdades.

11. Criar mecanismos para a melhoria continua da qualidade do atendimento as

comunidades interna e externa.

2.4.4. Politicas de Gestéo

Esta é uma instituicdo particular que tem buscado uma gestdo participativa e que
por isso mesmo enfrenta em algumas situa¢Ges o controverso problema da propriedade. Busca
formas organizacionais representativas do coletivo dos seus trabalhadores cuja autonomia de
gestdo de servicos transparece nas prestacdes de servigos da Secretaria, Biblioteca, Tesoura-
ria, Laboratérios, Oficinas e Coordenadorias de Cursos. Néo é transferir a autoridade e a res-
ponsabilidade pela gestdo de um bem particular (AECU), mas, é encarar a propriedade sob o
ponto de vista pragmatico, como algo flexivel que muda com o transcorrer do tempo.

Aqui, o importante sdo as relagdes internas, o nivel de transparéncia, o grau de au-

tonomia e responsabilidade dos atores e a possibilidade de interferir efetivamente na constru-
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¢ao de um consensual de acdo coletiva.

As caracteristicas individuais sdo importantes. Trabalhamos com um grupo de
pessoas heterogéneo/flutuante e em cuja formacao nédo tivemos oportunidade de interferir. Dai
a constante preocupacgdo em realizar uma incorporagdo bem sucedida, atraveés do respeito ao
periodo de adaptacdo aos novos padrdes tipicos de comportamento, adequacédo a cultura, his-
toria organizacional e envolvimento com o trabalho.

Superar quando elas se evidenciam a formacdo autoritaria e burocratica de cada
um € uma busca constante e possivel de ser alcangada em varios niveis e ser bem-sucedida,
pois a realidade que nos cerca é essencialmente contraditoria: a0 mesmo tempo em que con-
vivemos com politicas conservadoras e violentas que induzem a infantilizacdo das pessoas,
também assistimos a experiéncias progressistas, principalmente no campo da educagdo que
incentiva a participagdo responsavel dentro de grupos com posturas criticas, 0 amadurecimen-
to moral e o autoconhecimento.

A busca consciente pela participacdo implica na identificacdo clara de sua defini-
¢do, e, escorados no que diz o filésofo alemdo Habermas — “Participar significa que todos
podem contribuir, com igualdade de oportunidades, nos processos de formacéao discursiva da
vontade™ — buscamos, junto ao nosso pessoal, ajuda para construirmos, comunicativamente,

um consenso quanto a um plano de acéo coletivo.

Registro e Controle Académico

As Faculdades Integradas Urubupunga tém procurado a eficiéncia no que diz res-
peito ao registro e controle académico. Assim, gracas a um programa desenvolvido pelo pes-
soal de Apoio Técnico — Informatica e Secretaria temos o SiSAECU, que possibilita tanto o

lancamento como a consulta via computador na IES como nas residéncias pela Internet. Os
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alunos podem consultar:

Notas bimestrais

- Faltas

- Porcentagens de faltas;

- Carga horaria de cada disciplina;

- Situacdo do aluno: aprovado, reprovado, exame, dependéncia, desisténcia,
trancamento.

Além dos 03 (trés) terminais de consultas nas FIU e site, o aluno tem o atendi-
mento na secretaria — nos horarios: 8h00min as 12h00min, das 13h00min as 17h00min, das

19h00min as 22h00min e aos sabados das 8h00min as 12h00min.

A secretaria esta organizada de modo que se atenda a qualquer pedido de informa-
¢ao ou esclarecimento a alunos professores e direcdo, através do programa citado. A secretaria
das FIU conta com 07 funcionarios, devidamente preparados e aptos a atender os alunos. Os

professores fazem o registro em seus diarios e no final do bimestre sdo arquivados.

O catalogo que dispdes de informacGes importantes fica a disposi¢do de todos na
Secretaria e Biblioteca, entre os projetos, na busca de modernidade e praticidade esta de im-
plantar a controle de frequéncia atraves de cartdes com codigos de barras que passados em um

equipamento em sala de aula registram eletronicamente a presenca.

Participacdo da comunidade Discente e Docente nos 6rgaos Superiores

De acordo com o regimento das Faculdades Integradas Urubupunga — FIU a parti-

cipacdo dos docentes e discentes nos 6rgdos superiores da administracéo esta prevista:
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NO CONSUADEPE

Art. 5° - O conselho Superior de Administracdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo é
Constituido:

IV — Por dois representantes do Corpo Docente das FIU, escolhidos por seus pa-
res.

VIII - por um representante do corpo discente, escolhido pela Diretoria Geral en-

tre cinco nomes indicados pelo 6rgao de representacdo estudantil.

NA COORDENADORIA DE CURSOS

Art. 20 — Cada Coordenadoria é dirigida por um Coordenador, substituido em suas
faltas e impedimentos por um suplente, ambos escolhidos pelo Diretor Geral, mediante ficha
triplice, organizada pelos membros do curso, para mandato de um ano, podendo ser recondu-
zido.

Art. 21 — Cada Coordenadoria é composta pelos professores das disciplinas que
compdem o curriculo plano do curso

Art. 22 — Cada coordenadoria tem um representante do corpo discente, matricula-

do e frequente, com mandato Unico de um ano, escolhido por seus pares.

Participacao dos estudantes em atividades de iniciagao cientifica e extensao

As Faculdades Integradas Urubupunga, apds realizacGes de carater de iniciacao
cientifica esparsas instituiram, atraves da resolucdo n° 03, de 27 de janeiro de 1998, o “Pro-
grama para participacdo em eventos cientificos”. Este programa tem proporcionado a partici-
pacdo dos docentes, discentes e corpo tecnico administrativo em eventos regionais, nacionais
e internacionais, programas de aperfeicoamento didatico pedagdgico através de seminario,
cursos de extensdo, foruns, etc. Os fatos podem ser verificados na citacdo das atividades rela-
cionados neste documento.

No ano de 2002 foi realizado uma pesquisa “Diagnostico Socioecondmico e Cul-

tural de Pereira Barreto — Quem € o Pereira Barretense” coordenada pelo Professor Dr. Mar-
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celo Ennes e a participacao de alunos de diferentes cursos com o objetivo de estudar o desen-
volvimento sustentavel de Pereira Barreto.

Concluida a pesquisa, feita sua analise, a mesma sera publicada para efeito conhe-
cimento dos dirigentes e da populacdo de Pereira Barreto (2004-2005).

Ainda no ano de 2002 realizou-se uma pesquisa de opinido sobre a FIAP — Feira
Industrial e Agricola de Pereira Barreto — coordenada pelo Professor Dr. André Luiz Flores e
participacao de alunos de Matematica.

No mesmo ano foi realizada e concluida a pesquisa sobre as caracteristicas socio-
econémicas dos alunos do curso de Pedagogia, Ciéncias Contabeis, Letras, Matematica, Ad-
ministracdo — relatorio do perfil s6cio-econdmico do aluno, (todos os cursos/2002). Foi feita,
também, no final do ano pesquisa para identificar o perfil sdcio-econémico do aluno desisten-
te.

Anualmente as FIU sob a coordenacdo da Professora Renata de Sampaio Valadao
desenvolvem a campanha do Agasalho onde a participacéo de toda a comunidade com arreca-
dacdo de Roupas que séo doadas a familias necessitadas.

Também é desenvolvido anualmente o projeto de entrega de presentes as criangas
nas escolas dos municipios de Pereira Barreto, Sud Mennucci (Bandeirante do Oeste) e Su-
zanapois no dia das criancas e no natal com arrecadacao e entrega realizadas por alunos e pro-
fessores.

Mensalmente sdo passados recursos a entidade Hospital Santa Casa de Misericor-
dia de Pereira Barreto.

Sob a coordenacdo da Professora Anésia Sodre Coelho é realizado anualmente o
SIMPOSFIU com apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos nos cursos de PoOs-graduacgéo

envolvendo Docentes e Discentes.
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Sob a responsabilidade do Coordenador e docentes de cada curso acontece a Se-
mana Académica com atividades cientifico — culturais planejadas e organizadas com temati-

cas escolhidas ao inicio de cada ano por docentes e alunos.

2.5 Responsabilidade social da instituicao, enfatizando a contribuicéo a incluséo social

e ao desenvolvimento econdmico e social da regido.

Responsabilidade Social
Crescimento e reconhecimento: crescer de forma significativa e sustentada, tendo

como base o reconhecimento da comunidade onde esté inserida — ser reconhecida como bem
social.

Responsabilidade social: atuar na Educacdo, Cultura e Consciéncia Ecoldgica para
a ética e sustentabilidade, sob uma viséo sistémica do homem e da sua relagdo com a nature-
za.

Valorizagdo das pessoas: valorizar o crescimento do ser humano, despertando os
talentos e criando um ambiente que favoreca a participagdo e o exercicio da individualidade

comprometido com a comunidade.

Apresentacdo

Responsabilidade Social é uma filosofia de gestdo nas Faculdades Integradas
Urubupunga. Por meio dela, a instituicdo ndo se preocupa somente com os resultados, mas
também com a forca que se obtém por suas perspectivas em médio prazo, por nosso envolvi-
mento e sintonia com a sociedade regional.

Certos de que a educacéo ¢ base de desenvolvimento econdmico, social e humano,
o Programa de Responsabilidade Social das Faculdades Integradas de Urubupunga baseia suas

acOes no compromisso que a organizacdo deve ter com a sociedade perante as acfes sociais
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que promovam melhorias socio-cultural e econémica constante, trabalhando os pilares da
acao responsavel e sustentavel em relacdo a sociedade.

Através de parcerias realizadas com outras instituicdes serdo desenvolvidos proje-
tos e acOes que beneficiam a comunidade, socializando o conhecimento adquirido na faculda-
de e permitir que os académicos interajam com a comunidade local, abrangendo principal-
mente as areas de cultura, educacao, saude e meio ambiente. O programa serd desenvolvido
atraves de projetos, acOes e campanhas educativas de acordo com as estratégias apontadas

neste PDI.

Principios da Responsabilidade Social

Trabalho Infantil

N&o utilizar ou apoiar o trabalho infantil como fonte de méo-de-obra.

e Trabalho Forcado
N&o utilizar ou apoiar qualquer tipo de trabalho forgado ou compulsério, ou

qualquer condic¢do que assim o caracterize.

e Salde e Seguranca
Adotar medidas adequadas para prevenir acidentes e danos a saide ou a0 meio

ambiente, de forma a proporcionar um ambiente seguro e saudavel.

e Discriminagédo

Promover debates e participar de forma direta e concisa contra todas as formas
e aspectos de discriminagéo.

e Praticas Disciplinares
N&o apoiar a punicdo corporal, mental ou coercéo fisica e abuso verbal, sob

quaisquer aspectos.

e Qualidade de Vida
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Satisfazer aos padr@es estabelecidos para atender as necessidades basicas de

lazer, tempo livre e qualidade de vida dos colaboradores.

Diversidades

Promover encontros académicos e com a comunidade para debater as diferencas e
as diversidades.
Objetivos em relacdo a Formacédo Profissional e Pesquisa

I. Colaborar com pessoas interessadas no desenvolvimento das ciéncias da salde,
bioldgicas, exatas, humanas, tecnoldgicas e sociais, desenvolvendo projetos
com a comunidade através da prestacdo de servicos;

Il. Estabelecer convénios com outras faculdades, Universidades, Instituicdes PU-
blicas e Privadas do Brasil e do Exterior e Hospitais que tenham finalidade di-
datico-assistencial e de pesquisa;

I11. Patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e equipamentos, sistemas e
processos;

IV. Promover cursos, simposios e estudos;

V. Promover a divulgacdo de conhecimentos tecnolégicos e a edicdo de publica-
¢Oes técnicas e cientificas;

VI. Instituir bolsas de estudo, estagios e auxilios de assisténcia a professores, estu-
diosos e pesquisadores, cujos trabalhos possam contribuir para a realizagdo de
seus objetivos;

VII. Promover o aprimoramento da formacdo profissional dos graduados na &rea
da salde, adequando-os a futura pratica profissional e as necessidades de saude
da comunidade;

VIII. Promover o aprimoramento da formacdo profissional dos graduados na &rea
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de humanas, adequando-os a futura pratica profissional e as necessidades edu-
cacionais da comunidade, participando de forma direta na solucdo de proble-
mas sociais;

Promover o aprimoramento da formacao profissional dos graduados na area de
exatas, biologicas e tecnologicas, adequando os futuros profissionais as neces-
sidades de estudos relacionados ao meio ambiente e qualidade de vida e susten-

tabilidade das espécies.

Acdo Comunitéaria e Desenvolvimento Social

VI.

VII.

Promover a capacitacdo de sujeitos e grupos nos processos de participagédo e
autonomia em programas de cunho social;

Incentivar a participacdo comunitéria na formacao das politicas de saude, edu-
cacgdo, cultura e na gestdo e avaliacdo dos servicos prestados na e & comunida-
de da regido;

Organizar grupos de acdo comunitéria e trabalho nas diversas areas de conhe-

cimento;

. Estimular o voluntariado nas diversas areas de envolvimento social propician-

do a atuacéo direta do académico com a comunidade da regido;

Desenvolver programas culturais que possibilite um amplo entrosamento entre
a diversidade cultural visando promover a inclusdo social;

Apoiar modelos de integracdo docente-assistencial no ambito do Sistema Edu-
cacional publico ou privado, baseados no trabalho multidisciplinar e multipro-
fissional e na inovacdo de métodos pedagdgicos;

Apoiar o desenvolvimento e a gestdo dos diversos tipos de sistemas, visando

a melhoria da qualidade de servigos prestados e a captacdo e geréncia de recur-
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sos financeiros necessarios;

VIII. Apoiar o desenvolvimento e a capacitacdo dos recursos humanos;

IX.

Promover recursos que melhorem a qualidade de vida da populacao da regiao;

Responsabilidade Social

VI.

Incentivar a producdo e formacéo de cultura, propiciando a instalacdo e manu-
tencdo de cursos, a edicdo de obras intelectuais e literarias e o estimulo ao co-
nhecimento dos bens e valores culturais;

Orientar projetos com responsabilidade social, focados nas diversas areas de
conhecimento visando o crescimento e desenvolvimento sustentavel da regiéo;
Criar e estimular as empresas locais a apoiarem e serem parceiras no desenvol-

vimento de programas e projetos sociais;

. Dirigir a pesquisa para agdo na comunidade e nas empresas, no sentido de me-

Ihorar a qualidade de vida e do trabalho;

Promover ensino de qualidade aos alunos das Faculdades Integradas de Uru-
bupungé incentivando o debate visando seu desenvolvimento critico que possi-
bilite uma transformacéo social;

Propiciar aos seus colaboradores (professores e funcionarios) amplo cresci-
mento, bem estar social e cultural contribuindo com o processo de transforma-

cao social.

Operacionalizacao

Todo e qualquer projeto estard vinculado a um Plano de Acédo Social (PAS), pre-

viamente apresentado e autorizado pelo Conselho Superior das Faculdades Integradas Urubu-

punga.
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Instituicdo e a comunidade

As “Faculdades Integradas Urubupungd” — FIU, de Pereira Barreto, SP tém uma
historia, como ja foi relatado, que volta aos anos 70. Tem a sua base na Faculdade de Educa-
cao, Ciéncias e Letras Urubupungd — FECLU, escola criada, inicialmente para formar profes-
sores e especialistas nas atividades escolares. Desde o inicio a Faculdade procurou estabelecer
relacionamento saudavel e produtivo com a sua clientela e com a comunidade local e regional.
A FECLU causou grande impacto na cidade e na regiao.

Promoveu cursos de extensdo, participou de eventos, contribuiu com as obras as-
sistenciais, cedeu dependéncias para realizagdes de reunides, de cursos, de atividades esporti-
vas de outras Instituicbes (Prefeitura Municipal — Lions Clube — APAE — SOS). Em 26 de
abril de 1999, depois da criacdo dos cursos de Ciéncias Contdbeis e Administracdo surgia
através da Portaria MEC n° 689, publicada no DOU de 27 de abril de 1999, as Faculdades
Integradas Urubupunga. A criacdo dos novos cursos, novos professores de areas diferentes,
alunos com outras preocupacdes provocaram grandes alteragfes no dia-a-dia das Faculdades.
Acentuou-se mais o bom relacionamento das Faculdades Integradas Urubupunga — FIU e a
comunidade. Para efeito de registro da importancia desta Instituicdo e a comunidade vamos
relacionar os mais significativos fatos:

- | - Encontro de Educacdo Matematica do Oeste Paulista — 24/25/26 e 27 de ja-

neiro de 1993 — organizado pela FECLU - Delegacia de Ensino de Pereira Bar-

reto e Sociedade Brasileira de Educacdo Matemaética.

- 1l = 1° Concurso de contos: Estoriando a historia de um novo Oriente — em co-
memoragéo aos 30 anos de criacdo das Faculdades — foi realizado em 2001 — e

a premiacdo foi entregue em Marco de 2002.
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- 1l — Festival de MPB — desde o0 ano de 2000, as Faculdades Integradas Urubu-
pungé em parceria com a secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Perei-
ra Barreto e o Esporte Clube XI de Agosto vem promovendo anualmente o
Festival de Musica Popular Brasileira. O evento ganhou espaco regional e tem

recebido inscri¢des de todo o Brasil.
Projetos institucionalizados pelas FIU - Responsabilidade Social: Campanha do
Agasalho — publico atendido: comunidade mais carente, local; Projeto de Alfabetizacdo e In-
clusdo — PAI — publico atendido: pessoas que nao tiveram a oportunidade, na idade devida,
freqlentar uma escola; Cultura, Educacdo e Esporte: Cessdo de Espago Fisico, Empréstimos
de Materiais — publico atendido: comunidade local e regional; Artes/Atividades Artisticas:
Espaco Cultural, Intervalo Cultural — publico atendido: comunidade local e regional; Educa-
cao e Cultura: Pesquisa de Cesta Basica (publicada no Diario de Fato — circulacédo regional) —
publico atendido: comunidade local e regional; Trote Solidario — publico atendido: comunida-

de mais carente local; Profissional Solidario — pablico atendido: comunidade mais carente.
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3. IMPLEMENTACAO DA INSTITUICAO E ORGANIZACAO ACADEMICA.

3.1 Cronograma de Implantacédo e Desenvolvimento da Instituicdo para o Perio-
do de Vigéncia do PDI

3.1.1 Tabela I — Programacéo de abertura de cursos de Graduacéo (Bachare-

lado, Licenciatura e Tecnélogo)

Nome do Curso | Modalidade N° de Alu- Ne° Turno Local Ano previsto
nos Turmas | Funcion. Funciona- Solicitacdo
Por Turma mento
Estet|§a} € Tecnolodgico 50 02 Noturno ol Ll . 2014
Cosmética Urubupunga
Saneamento -~ Fac. Int.
Ambiental Tecnolodgico 50 02 Noturno Urubupunga 2015
Gestéo de - Fac. Int.
Marketing Tecnologico 50 02 Noturno Urubupungé 2015
Enger_mharla Bacharelado 50 02 Noturno e Uik ) 2016
Ambiental Urubupunga
Psicologia Bacharelado 50 02 Noturno UFac. s ) 2016
rubupunga
Gestéo Des- Fac. Int
portiva e de Tecnolodgico 50 02 Noturno T 2018
Urubupunga
Lazer
. L , . Fac. Int.
Gestéo Publica | Tecnoldgico 50 02 Noturno . 2018
Urubupunga

3.1.2 Tabela Il — Programacao de abertura de cursos de Pos-graduacéo (Lato

Sensu)
- N° de Alunos N° Turno Local Ano previsto
Mo 6B TS Mpgilnekts Por Turma | Turmas | Funcion. | Funcionamento | Solicitacao
cher_1CIa no Ens_lno Lato 50 01 Diurno Fac. Int. , 2014
Técnico e Superior Sensu Urubupungé
Educacéo Especial:
Deficiéncia Intelec- S 50 01 Diurno Pl it , 2014
tual Sensu Urubupungé
Educacéo Especial: Lato . Fac. Int.
Deficiéncia Auditiva Sensu 0 b DIV Urubupunga AU
Gestdo Educacional S 50 01 Diurno el liie . 2014
Sensu Urubupungéa
Llngua,_ Linguistica Lato 50 01 Diurno Fac. Int. , 2014
e Literatura Sensu Urubupungéa
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. . Lato . Fac. Int.
Psicopedagogia Sensu 50 02 Diurno Urubupunga 2014
Pswopedqgogla Cli- Lato 50 01 Diurno Fac. Int. , 2014
nica Sensu Urubupunga
Gestdo Empresarial
com_enfase em Mar- Lato 50 02 Diurno Fac. Int. , 2014
keting e Recursos Sensu Urubupungéa
Humanos
Contabilidade e Fi- Lato 50 01 Diurno Fac. Int. , 2015
nancgas Sensu Urubupunga
Filosofia Lato 50 0L | Diumo | re&Int 1 g5
Sensu Urubupunga
Contabilidade e Au- Lato Fac. Int
ditoria: Consultoria 50 01 Diurno T 2015
. Sensu Urubupunga
e Planejamento
Gestéo Piblica Lato 50 0L | piuno |  FECINt 1 og15
Sensu Urubupungé
Servico Social e Lato . Fac. Int.
Comunidade Sensu <0 o DI Urubupunga AU
Gestdo em Servicos Lato . Fac. Int.
da Saude Sensu 20 o e Urubupunga ZALs
L|bra_s: Ilngug Byasp Lato 50 01 Diurno Fac. Int. , 2016
leira de Sinais Sensu Urubupunga
. Lato . Fac. Int.
Neuropedagogia Sensu 50 01 Diurno Urubupunga 2017
Alfabetizacéo e Le- Lato 50 01 Diurno Fac. Int. , 2018
tramento Sensu Urubupunga
3.1.3 Tabela Il — Programacao de abertura de cursos Sequenciais
Nome do Curso Area N° de Alunos No Turno Local Ano.p.revi~sto
Correspondente | Por Turma | Turmas | Funcion. | Funcionamento | Selicitagdo
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL | NIHIL NIHIL NIHIL

3.1.4 Tabela IV — Programacao de abertura de cursos a Distancia

Nome do Curso Habilitacdo Modalidade Abrangéncia Pdlos de Apoio Ano previsto
Geografica Presencial Sl
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL
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3.1.5 Tabela V — Programacao de aumento de vagas para cursos reconhecidos

Nome do Curso Habilitagdo | Modalidade | Turno | N°devagas | N°devagasa | Ano previsto
Funcion. | autorizadas solicitar Solicitagdo
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL

3.1.6 Tabela VI — Programacao de remanejamento de vagas e/ou criacédo de

novo turno
Nome do Curso Habilitacdo Modalidade Turno de Turno Proposto | Ano previsto
Funcionamento Solicitagéo
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL

3.1.7 Tabela VII — Programacéo de abertura de cursos de Extensdo

. N° de Alu- Ne Turno Local Ano previsto
Nome do Curso Modlidade nos/Turma | Turmas Funcion. Funcion. Solicitagao
Fac. Int.
Imposto de Renda Extenséo 40 02 Diurno Urubu- 2014
punga
Curso de Lingua Fac. Int.
Brasileira de Si- x . Urubu-
nais - LIBRAS Extensao 25 03 Diurno ouNgA 2015
n . Fac. Int.
Educagg;ﬁmbl- Extensdo 40 02 Diurno Urubu- 2008
punga
Tecnologias Fac. Int.
AR Extensio 30 02 Diurno Lt 2016
) Educacéo punga
Areas de Desen-
volvimento da Fac. Int.
Aprendizagem Extenso 40 02 Diurno Lt 2016
Infantil punga
Legislacgdo e Poli- Fac. Int.
ticas Educacio- Extensdo 40 02 Diurno Urubu,- 2017
nais punga
Curso de Uso da Fac.Int.
CRBUBBORIEE ) s 30 02 Diurno e 2018
12-C punga
Negociacdo Es- T, LI
g ) e Extensao 40 02 Diurno Urubu- 2018
tratégica pungé

Av. Cel. Jonas Alves de Mello, 1660 — Fone:(018) 3704.4242 — CEP:15370-000 — Pereira Barreto — SP - E-Mail:fiu@fiu.com.br




G’ Faculdades Integradas Urubupunga 62

st e et Associacgéo de Ensino e Cultura Urubupungé - AECU

3.2 Plano para Atendimento as Diretrizes Pedagdgicas, estabelecendo os critérios

gerais para a definicéo de:

3.2.1 Perfil desejado do formando

PERFIL

e Ter solida formacéo basica geral acompanhada do desenvolvimento da per-
cepcao critica dos problemas da sociedade.

e Ter consciéncia critica de realidade, com a compreensdo da grande importan-
cia do social sobre o individual, aliada ao exercicio do senso e da pratica da
justica e da solidariedade, reconhecendo que util e aquilo que tem valor soci-
al.

e Ter possibilidade de criar novas expressées do saber a partir da realidade e

expectativa da comunidade.

As Competéncias e Habilidades a serem desenvolvidas:

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Raciocinio ldgico e analise critica.

e Capacidade de trabalhar em equipe.

e Capacidade de comunicagao e expressao.
e Criatividade e iniciativa.

e Sensibilidade para o social e senso ético.
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3.2.2 Processo de Avaliacéo

AVALIACAO INSTITUCIONAL

Em 1997, quando ainda ndo ocorrera a fusdo das Faculdades FECLU (Faculdade
de Educacdo, Ciéncias e Letras Urubupungd) e FACCUR (Faculdade de Administracéo e Ci-
éncias Contabeis Urubupungd) diante de algumas manifestacGes de alunos, dos chefes de de-
partamentos e da observagdo da administracdo das faculdades iniciamos um processo, € como
tal deve ser visto a Avaliacdo de uma instituicdo de verificacdo do grau de satisfacdo dos alu-
nos com as Faculdades.

Isto hoje o questionario aplicado em todos 0s cursos e séries nos parece primario,
rudimentar, mas indica claramente a preocupacdo de entdo em ter informacgdes formais que
pudessem ser analisadas e comentadas para efeito de correcéo, de reflexdes e de a¢des no dia
a dia da escola. Era o inicio.

Para efeito de evidenciar o0 processo e como as mudancgas sdo marcantes juntamos

0 questionario que chamamos “melhoria de qualidade” e as respostas emitidas pelos alunos.

Auto Avaliacdo da Instituicdo

Anélise da situacéo

Agora como Faculdades Integradas Urubupunga — embora desenvolvendo, como o
exemplo acima acfes de avaliagdo de seus trabalhos procuramos desenvolver um trabalho
mais estruturado, periddico e seqiiencial, com direcdo, metodologia, caminhos e prazos defe-
ridos, com o registro, de tal forma que se comparando os resultados fosse possivel avaliar, ter

uma visdo da situacao.
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Objetivos

Em 1999 iniciou-se um processo de Avaliacdo Institucional das Faculdades Inte-
gradas Urubupunga, envolvendo alunos e ex-alunos, professores, funcionarios e comunidade a
ser completado em um prazo de 04 anos para diagnosticar situaces a serem aperfeicoadas,
que levem as mudancas, em busca cada vez mais de exceléncia da sua parte fisica/material, e

de seus procedimentos técnicos administrativos, pedagdgicos e relagdes humanas.

Engenharia do Projeto

A Instituicdo convidou e nomeou profissionais habilitados e de comprovado saber,
para constituir Comiss@es responsaveis a cada uma das fases referidas no objetivo, cabendo-
Ihes o planejamento, execucdo, e apresentacdo de relatério para analises, futuras tomadas de
decises e enriquecimento do acervo da Biblioteca.

Optou-se iniciar o projeto pela avaliacdo do aluno, uma vez que ele € a razdo na
busca de mudancas. Sendo o centro do processo educacional, € nele que se buscam os primei-
ros sintomas para o combate a deficiéncias. Ja a partir de sua caracterizacao e seus depoimen-
tos, as Faculdades como um todo, podem estar desencadeando mudancas.

Ouvir o ex-aluno, conhecer como a sua passagem pela Instituicdo resultou na sua
vida atual, devera ser 0 proximo passo.

Em seguida, foi o professor o objeto de investigacao sobre a realidade da escola. A
sua andlise sobre o que vivencia em sala de aula, dentro dos muros das Faculdades, as dispo-
nibilidades encontradas, a sua relagdo com os colegas e administracdo, as dificuldades e acer-
tos no desenvolvimento de seu trabalho, trardo subsidios enriquecedores para 0 que se busca.

Necessario, também, se fez a manifestacdo dos funcionarios das Faculdades, em

todos os niveis de trabalho. Aqui, se podem encontrar informagdes instigantes sobre o0 aspecto
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administrativo, material e de convivio.
Concluindo o processo, chega a vez da avaliacido externa, o ouvir especialistas,
mestres, doutores, que ndo os das Faculdades, se prestara como term6émetro indicador da efi-

ciéncia e eficacia das acOes desencadeadas a partir das fases anteriores.

Encerrado o processo, cada relatério servird de instrumento para a elaboracdo de

um documento final.

Recursos

Recursos Materiais

Cabe a Instituicdo arcar com as despesas e cessdo dos materiais decorrentes ao
exercicio presente projeto:

e Papel sulfite

e Lapis, borracha, caneta, régua.

e Calculadora

e Lanches para reunides de planejamento, de tabulagéo, de concluséo.

e Microcomputador e impressora

e Salade aula equipada

e Envelopes e postagem de cartas

e Transporte, alojamento e refei¢Oes de integrantes de comissao.

e Encadernacdo de relatorios

e Diaria de monitores ou auxiliares e professores encarregados

e Divulgacao
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Recursos humanos

Este projeto deve contar com a participagéo de:
e Professores da propria escola, da &rea de Planejamento, Estatistica ou Matema-
tica e Pedagogo.

e Professores ou pessoa de notorio saber sem vinculo com a Institui¢éo
e Alunos e ex-alunos

e Funcionarios

e Monitores ou auxiliares

e Digitador

e Revisor

Avaliacao da ac¢éo docente

O acompanhamento do desempenho do professor assume uma grande parcela de
importancia. Ouvir-se-4 0 aluno, na fase Institucional, mas serdo levados em conta, também, a
Autoavaliacdo, a avaliagéo efetuada pelo conjunto dos professores e Coordenador de Curso,
para se verificar se o que foi planejado em termos de ensino/pesquisa/extensdo a cada ano
foram cumpridos.

Ter-se-a, como instrumento para essa analise, o "Relatorio Docente de Atividades
Realizadas no Ano", documento individual que pode ser caracterizado como um dossier, em
que o professor descreve suas atividades de ensino e demais ocupacdes. Esse relatorio possi-
bilitard ao docente a reflexdo sobre suas decisbes instrucionais; contribuird para a avaliacdo
eficaz do ensino; permitira a divulgagéo de trabalhos realizados com os alunos e facilitara a

elaboracgéo de resumo das mais importantes realizagoes.
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Avaliacéo da aprendizagem do aluno

Né&o interessa, somente, a reflexdo e o relacionamento em termos de notas e pon-
tuacOes ao final de cada bimestre/semestre e/ou ano letivo de uma disciplina isolada, indepen-
dentemente de outras disciplinas/conteddos que envolvam o aluno e complementem a sua
formacéo. O registro da caminhada do aluno em numeros nos Diarios de Classe pode ser con-
siderado precario e muitas vezes injusto para traduzir sua formacdo, mas é regimental, ndo
devendo, portanto, ser eximida.

Entretanto, é possivel adequar procedimentos que busquem refletir, com o aluno,
a propria caminhada, tentar que cada um se auto-avalie e seja capaz de entrever, com relativa
clareza e objetividade, a estrada que esta palmilhando, na sua globalidade e em seus passos,
avaliando-se, por exemplo: a responsabilidade com que assume a caminhada, 0s crescimentos
nela registrados, o envolvimento, a participacdo, a competéncia demonstrada ndo em apenas
um, mas no conjunto dos trabalhos realizados, em classe e fora dela.

Hé& que se respeitar os procedimentos da avaliacdo regimental, mas respeitar, tam-
bém, o fato de o aluno assumir o papel de sujeito e ndo de objeto da avaliagdo, tornando-se
porta-voz de si mesmo; que se examine: pelo seu interesse pela matéria, motivagdo, identifi-
cacdo com o grupo, dificuldades e/ou facilidades para aprender; que assuma uma maior res-
ponsabilidade por si mesmo, como aluno e como pessoa, enfim, que se torne mais consciente
de suas capacidades, fraquezas e potencialidades.

A Autoavaliacdo do aluno, portanto, apresenta vantagens incontéveis na sua for-
magcdo e, podera ser desencadeada sob varias formas: oral, escrita, individual ou coletiva e,
pode ter uma aplicacdo constante, durante todo o periodo letivo. O importante é o exercicio da

negociacgéo entre professor e aluno, escoradas nas competéncias a serem desenvolvidas.
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3.2.3 Atividade pratica profissional, complementares e de estagios.

A atividade pratica profissional deve ocorrer ao longo do curso, sdo préticas aca-
démicas que tém a finalidade de reforcar e complementar as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo dos cursos de graduacdo. Trata-se de atividades enriquecedoras e implementadoras
do proprio perfil do aluno, visando seu crescimento intelectual, especialmente, nas relaces

com o mundo do trabalho, nas a¢des de pesquisa e nas agdes de extensdo junto a comunidade.

Atividades Complementares sdo componentes curriculares que possibilitam o re-
conhecimento, por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclu-
sive adquiridos fora do ambiente escolar. Essas atividades possibilitam a aproximacéo dos
alunos com os conteudos praticos, além de enriquecer o curriculo pessoal e profissional dos
estudantes. As Atividades Complementares contribuem para a formacéo cidada e o aperfeico-
amento profissional.

Os estudantes exercitam a teoria e a pratica e tém a oportunidade de manter conta-
to com o mercado de trabalho, com a comunidade, com pessoas de diferentes culturas e niveis
sociais. A criatividade, a autonomia e a lideranca séo freqiientemente exercitadas pelos estu-
dantes quando estdo inseridos nas atividades complementares. Recursos como filmes, pales-
tras, debates e visitas técnicas sdo 0s mecanismos mais utilizados pelas instituicGes superio-
res. As atividades complementares também permitem que os estudantes criem e participem de
projetos e programas sociais. Também ajudam o aluno a desenvolver sua autonomia, por meio
de novas experiéncias académicas e de relacionamento.

Por outro lado, a instituicdo ajuda a expandir o horizonte intelectual dos alunos.
Isso aumenta as possibilidades de sucesso do jovem tanto na vida profissional quanto na vida

pessoal.
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Estagio

Estagio Curricular Supervisionado € um componente curricular direcionado a con-
solidacdo dos desempenhos profissionais desejados inerentes ao perfil do formando, devendo
cada instituicdo, por seus Colegiados Superiores Académicos, aprovar o correspondente regu-
lamento, com suas diferentes modalidades de operacionalizacéo.

Dessa maneira, 0 Estagio Supervisionado caracteriza-se pela experiéncia profissi-
onal vivida por parte do aluno em uma empresa ou instituicdo, ndo so visando consolidar e
conhecer a pratica dos conceitos que ele aprende em sala de aula, mas tambem, poder escolher
com mais clareza o que deseja de seu futuro profissional.

O Estagio Supervisionado constitui-se, dentro das exigéncias curriculares, num
campo privilegiado para o exercicio da pratica profissional e propicia oportunidade para ané-
lise desta pratica a luz dos conteudos tedricos inseridos no curso, apresentando-se como re-
quisito legal para obtencdo do Grau de Bacharelado e Licenciatura.

Considera-se estagio curricular do aluno as atividades de aperfeicoamento acadé-
mico, pessoal e profissional por meio da aplicabilidade de seus conhecimentos teoricos e hu-

manos em atividades praticas no campo de cada curso.

Objetivos do Estagio.

e Refletir, sistematizar e testar conhecimentos tedricos e instrumentos discutidos
em sala de aula por meio de experiéncia concreta, da observacéo e reflexao, da
formacéo de conceitos, levantamento de problemas e preparando planos e pro-
gramas para empresa/entidade.

e Propiciar complementacdo do ensino e da aprendizagem;

e Constituir instrumento de integragdo, em termos de treinamento préatico, de

aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.
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3.3 Inovagdes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilizacao
dos componentes curriculares.

A flexibilizacdo curricular € essencial para as reformas curriculares dos cursos de
graduacdo, pois atua como ponto de relacdo entre 0s cursos e as rapidas transformacées soci-
ais, econdmicas, politicas, tecnoldgicas e culturais na sociedade atual. E na flexibilizagdo que
se encontra o ponto de intersecdo do contexto do ensino e dos cursos superiores com a busca
pelo novo, considerando o entrelagamento dos aspectos globais e locais.

Cabe salientar que entendemos flexibilizacao curricular como um organismo legal
a fim de que cada IES possa atualizar suas atividades curriculares de modo agil, permitindo
maior didlogo entre as necessidades do campo de trabalho e a formacéo académica dos seus
alunos.

Do ponto de vista da gestdo (Artigos 43-57 da LDB), a flexibilizacdo caracteriza-
se como forte aliada na construcdo da identidade de cada curso, devendo este especifica-la e
defini-la para melhor orientar na formulagédo do curriculo. Porém, é importante esclarecer que
a flexibilizac@o do curriculo ndo se resume a mera reorganizacdo de um conjunto de discipli-
nas.

Acrescentam-se a esse processo as atividades complementares, a escolha coerente
e politica de cada contetdo de cada atividade académica, que reflete, em seu cerne, a flexibi-
lizacdo e, sobretudo, o desenvolvimento de a¢Ges pedagogicas distribuidas ao longo do curso,
permitindo a interface real entre ensino, pesquisa e extensao. Todos esses processos cami-
nham na direcdo da formacdo de um curso que aproxime 0s sujeitos as suas experiéncias nas
diversas possibilidades de trajetos permitidos dentro das relacdes intra e interinstitucionais.

Para a avaliacdo, a flexibilizacdo curricular contempla os mecanismos capazes de

verificar a concretizagdo do perfil académico pretendido, contribuindo para a construgédo per-
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manente do Projeto Pedagdgico de cada curso. Nessa direcédo, as atividades complementares
assumem funcao essencial nessa formagdo. Dentre estas atividades, podemos citar: atividades
de extensdo, atividades de monitoria, atividades de pesquisa, disciplinas eletivas, atividades
de representacdo académica e participacdo em semindrios, jornadas, congressos, eventos,

simposios, cursos e oficinas.

3.4 Oportunidades diferenciadas de integralizacdo dos cursos
A integralizacdo dos cursos esta fixada no Projeto Pedagdgico de cada curso, de

acordo com as diretrizes curriculares vigente.

3.5 Avancgos tecnologicos

Desde o principio da educacéo sistematizada, séo utilizadas diversas tecnologias
educacionais, de acordo com cada época historica. A tecnologia educacional reflete sobre a
aplicacdo de técnicas para a solucdo de problemas educativos. Ela procura controlar o sistema
de ensino-aprendizagem como aspecto central e a garantia de qualidade, preocupando-se com
as técnicas e sua adequacéo as necessidades e a realidade dos educandos.

No inicio do seculo XXI as tecnologias comecam a ser vistas e usadas huma outra
perspectiva no processo educativo. Deixam, de ser encaradas como meras ferramentas que
tornam mais eficientes e eficazes modelos de educacao ja sedimentados, passando a ser con-
sideradas como elementos estruturantes de nova educacao, com objetivo de expressar a diver-
sidade das culturas e dos processos pedagogicos. Nesse sentido, a TV, o video, o radio (co-
municacédo), a internet, o material impresso possibilitam articularem-se novas linguagens e

novas racionalidades na escola.
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4.

CORPO DOCENTE

4.1 Requisitos de titulagéo

2014
Total de Professores das FIU
Titulacdo Quantidade %
Docentes com graduacao 0 0%
Docentes com especializacdo 36 61%
Docentes com mestrado 18 30,5%
Docentes com doutorado 5 8,5%
TOTAL 59 100%

4.2 Experiéncia no magistério superior e experiéncia profissional ndo aca-

démica
2014
Total de Professores das FIU
Tempo de magistério superior Quantidade %
menos de 05 anos 16 27%
de 05 a 10 anos 15 25%
Mais de 10 anos 28 48%
TOTAL 59 100%
2014
Total de Professores das FIU
Tempo de exercicio profissional ndo académica Quantidade %
Sem exercicio profissional ndo académica (somente o
magistério superior) 30 e
Menos de 05 anos 9 15,2%
de 05 a 10 anos 8 13,5%
mais de 10 anos 12 20,5%
TOTAL 59 100%
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4.3 Os critérios de selecdo e contratacdo
Os critérios de selecdo e contratagdo e niveis de remuneragdo do Corpo Docente
obedecem ao regime de trabalho e a categoria funcional em que o docente é enquadrado, em

consonancia com o Plano de Carreira Docente.

4.4 Politicas de qualificacdo, plano de carreira e regime de trabalho.
A Instituicdo e a sua Mantenedora adotam uma politica de recursos humanos que

tem como objetivo valorizar os seus quadros profissionais - docentes e ndo docentes.
Entende a IES que os educadores necessitam de ambiente democratico para o de-
senvolvimento de sua complexa tarefa na producdo e na transmissdo do saber e na formagéo

integral do educando.

As FIU tém como principios fundamentais em sua politica de recursos humanos:

e Desenvolver relagbes harmonicas entre 0s membros de sua comunidade
académica;

e Estimular a criatividade e a participagdo de docentes e ndo docentes em to-
das as atividades da institui¢do, formais e ndo formais;

e Estimular e apoiar a producéo cientifica dos professores e as iniciativas in-
dividuais ou de setores administrativos ou académicos para a capacitacdo
docente e/ou técnico-profissional,

e Aprimorar as condigdes de trabalho com a preocupacdo constante da atua-
lizacdo dos padrdes salariais de sua comunidade trabalhadora;

e Buscar, constantemente, elevados padrdes éticos no desempenho profissio-
nal de docentes e ndo docentes.

Para a execucdo dessa politica, a Mantenedora aprovou através da Resolugdo n°
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2/98, o Programa de Bolsa de Estudo e/ou Deslocamento para P6s-Graduacao de Docen-

tes, em anexo.

O Programa de Formacdo Continuada: Iniciacdo Cientifica e Extensdo, em
anexo, € um programa institucional com a finalidade de desenvolver atividades de ensino,

pesquisa e extensdo no &mbito da Instituicdo ou fora dela.

Acoes:

e Incentivo aos docentes para iniciarem producgdo cientifica e publicagdo de ar-
tigos em revistas cientificas de circulacdo nacional;

e Organizacdo para edicdo de uma revista cientifica;

e Realizacdo de cursos e seminarios para capacitar professores e alunos com o
ferramental de pesquisa;

e Aproveitamento dos cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu da Instituicdo, para
qualificacdo bésica dos docentes;

e Estabelecimento de parcerias e desenvolvimento de projetos, de acordo com
as necessidades de pesquisas, com empresas, entidades sociais e universitarias
da regido;

e Publicacdo em documento da Instituicdo dos resultados das atividades de pes-

quisa.

Em 2003, a Coordenadoria de Letras e a Institui¢do trabalharam na elaboracéo e
confeccdo de uma revista. Deste trabalho foi publicada a 12 revista cientifica da IES - FUTU-
RA MENTE, publica¢do anual. Em 2005 houve a integracdo de todos os cursos e a partir de

2009 a revista passaré para publicagdo semestral.
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Apoio a participacdo em eventos

As Faculdades Integradas Urubupunga, através do Programa para Participagdo
em Eventos Cientificos, aprovado pela Resolucdo n°® 3/98, em anexo, tém proporcionado a
participacdo dos docentes em eventos nacionais e internacionais, programas de aperfeigoa-
mento didatico-pedagogico através de seminarios, cursos de extensdo e outros, visando o
aprimoramento das metodologias usadas, além de trazer as novas tendéncias da area do ensi-

no-aprendizagem.

Regulamento de Cargo e Carreira Docente e Regime de Trabalho, em anexo.

4.5 Procedimentos para substituicdo eventual dos professores do quadro
A instituicdo conta com um arquivo de curriculos selecionados de professores in-
teressados em ministrar aulas nos cursos de graduacdo e pds-graduacédo. Eles sdo convidados
a substituir eventualmente quando algum professor comunica sua falta e no ato apresenta as

atividades a serem desenvolvidas.

4.6 Tabela VIII — Cronograma de expansdo do corpo docente, consideran-
do o periodo de vigéncia do PDI:

Titulagéo Ano 1/2014 Ano 11/2015 | Ano 111/2016 | Ano 1\V/2017 Ano V/2018
Reg.Trab. Reg.Trab. Reg.Trab. Reg.Trab. Reg.Trab.

H|P I H|P I H|P I H|P I H|P I

Graduado -l -0r-1-1-1-01-1-1-VvV-1-1-01-1-1-

Especialista -136|0)})-136]0]-]38|0]-1]40,0]-142|0

Mestre - 1181 0] - |20 2 - | 23] 2 - |26 2 - 128 3

Doutor - 3| 2 - 4 | 3 - 4 | 3 - 4 | 4 - 4 | 4
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5.  CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO.
5.1 Oscritérios de selecdo e contratacdo

O corpo técnico-administrativo é constituido pelo pessoal ndo docente, contratado
sob o regime da legislacéo trabalhista, para as fungdes técnicas e administrativas e as de ser-
vicos gerais. O pessoal técnico-administrativo sera organizado em quadro préprio. As funcdes
do corpo técnico-administrativo sdo estruturadas em carreiras.

A Instituicdo e a sua Mantenedora adotam uma politica de recursos humanos que
tem como objetivo valorizar os seus quadros profissionais - docentes e ndo docentes.

Entende a IES que os educadores necessitam de ambiente democréatico para o de-
senvolvimento de sua complexa tarefa na producéo e na transmissé@o do saber e na formacéo
integral do educando.

As FIU tém como principios fundamentais em sua politica de recursos humanos:

e Desenvolver relagdes harmonicas entre 0os membros de sua comunidade acadé-
mica;

e Estimular a criatividade e a participacdo de docentes e ndo-docentes em todas as
atividades da instituicdo, formais e ndo-formais;

e Estimular e apoiar a producéo cientifica dos professores e as iniciativas indivi-
duais ou de setores administrativos ou académicos para a capacitacao docente
e/ou técnico-profissional;

e Aprimorar as condicOes de trabalho com a preocupacgédo constante da atualizagéo
dos padrdes salariais de sua comunidade trabalhadora;

e Buscar, constantemente, elevados padrdes éticos no desempenho profissional de

docentes e ndo docentes.
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5.2 Politicas de qualificacéo, plano de carreira e regime de trabalho
As Faculdades Integradas Urubupunga oferecem, através do Programa para Parti-
cipacdo em Eventos Cientificos, tém proporcionado a participacdo dos docentes e/ou técnico-
administrativo em eventos nacionais e internacionais, programas de aperfeicoamento didatico-
pedagdgico atraves de seminarios, cursos de extensao e outros, visando o aprimoramento das
metodologias usadas, além de trazer as novas tendéncias da area do ensino-aprendizagem e

profissional.

5.3 Tabela IX — Cronograma de expansao do corpo técnico-administrativo,
considerando o periodo de vigéncia do PDI:

Titulagéo Ano 1/2009 Ano 11/2010 Ano 111/2011 | Ano 1VV/2012 Ano V/2013

Reg.Trab. Reg.Trab. Reg.Trab. Reg.Trab. Reg.Trab.

H P I1T|H|P|]TITH|P|IT]|H|P|IT]ITH]P I

Ensino Fundam. | - - 4 - - 4 - - 3 - - 3 - - 2
Ensino Médio - - 7 - - 5 - - 6 - - 6 R R 5
Graduado -1 -19!-1-110)-|-]100-]-110}]-1-11
Especialista - | - 1210y - | - j12) -] - |11y - |- j11] -] - |12
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6. CORPO DISCENTE

6.1 Formas de acesso

Através de Processo Seletivo aberto aos concluintes do Ensino Médio e equivalen-
te; transferéncia de alunos regulares, para cursos afins, na hipotese de existéncia de vagas e

mediante processo seletivo; transferéncia ex officio na forma da lei.

6.2 Programas de apoio pedagdgico e financeiro
O apoio pedagogico é oferecido regularmente no periodo de aula e em horario di-
verso. S&o responsaveis:

e O Coordenador do curso €;

e Professores, designados pelo Coordenador, que atendam todas as areas.

Apoio a participacdo em eventos

As Faculdades Integradas Urubupunga instituiram através da Resolugéo n.° 03, de
27 de janeiro de 1998, o Programa para Participagdo em Eventos Cientificos. Este Pro-
grama tem proporcionado a participacdo dos docentes, discentes e corpo técnico administrati-
VO em eventos nacionais e internacionais, programas de aperfeicoamento didatico-pedagogico
através de seminarios, cursos de extensdo e outros, visando o aprimoramento das metodologi-

as usadas, além de trazer as novas tendéncias da area do ensino-aprendizagem.

A instituicdo mantem uma revista cientifica FUTURA MENTE para a divulgacao
das producdes cientificas que é editada uma vez ao ano.

Para as praticas esportivas e culturais as FIU disponibilizam uma quadra esportiva
coberta e ambientes para pecas teatrais, musicais e outros.

Bolsas de Estudo
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As FIU experientes no atendimento aos alunos com falta de recursos financeiros
buscam sempre mecanismos para atender essa clientela com diversos convénios, como:

e Prefeituras da regido e local: de 50% a 100% de bolsa de estudo. A IES as-
sume parte da bolsa concedida e as Prefeituras Municipais de Pereira Barreto
Suzanapolis e Sud Menucci na forma de convénio participam da concesséo;

e FIES: financiamento pela Caixa Federal;

o IES:

e Bolsa para filhos de funcionarios

e Bolsa para professores

e Bolsa para alunos de mesma familia

e Bolsa fidelidade — desconto de 50% para ex-alunos
e Bolsa para o aluno que paga a mensalidade em dia

e Além dos convénios, a IES dispensa um atendimento especial aqueles com as
mesmas dificuldades financeiras e ndo conseguiram nenhum benefi-
cio/convénio:

e Concessao de bolsas de 10% a 100%, de acordo com a situacdo de cada
um;
e Concessédo de bolsa de 100% - prestacdo de servigos na instituicéo;

e Auxilio financeiro no transporte de alunos das cidades proximas.

Estagio Remunerado:

e Centro de Integracdo Empresa-Escola - CIEE: estagio de estudantes remu-
nerado em empresas, prefeituras, bancos, etc.;
e FUNDAP: estagio de estudantes remunerado em empresas, bancos, etc.;

6.3 Estimulos a permanéncia (programa de nivelamento, atendimento psicopeda-
gagico)
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Mecanismos de nivelamento

Este mecanismo € realizado sempre que detectada a deficiéncia de formacdo do

ingressante, de acordo com o Programa de Nivelamento.

Acompanhamento psicopedagdgico

A IES oferece este atendimento com profissional habilitado, duas vezes por sema-
na, em sala propria.

Quvidoria
A IES oferece este atendimento com profissional habilitado, duas vezes por sema-

na, em sala propria.

6.4 Organizacao estudantil (espaco para participacéo e convivéncia estudantil)
A instituicdo oferece 1.305,00 m* para area de lazer e convivéncia estudantil e

148,00 m? para praca de alimentacao.

6.5 Acompanhamento dos egressos
Ja viabilizamos link no site das FIU para 0s egressos registrarem suas historia e
trajetdria de sua vida profissional.
As FIU estdo se organizando para elaborar uma politica de acGes mais efetiva de
acompanhamento. Através de mala direta, 0s egressos sao convidados a cursarem POs-
Graduacao (Lato Sensu) que s@o oferecidos anualmente e apds a conclusdo muitos deles séo

convidados a iniciar as atividades de magistério na instituicao.
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7.  ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

7.1 Estrutura organizacional com as insténcias de decisao
As Faculdades Integradas Urubupunga sdo administradas na forma estabelecida
pelo seu Regimento e tem como 6rgdos de referéncia o estabelecido no Titulo I, art. 3°. S&o
Orgaos das FIU:

| — Conselho Superior de Administragdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSU-

ADEPE;

Il — Diretoria Geral;

11 — Coordenadoria de Cursos
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Parai s B

7.2. Organograma institucional e académico das FIU

CONSUADEPE

Organograma

Mantenedora
. Mantida

Av. Cel. Jonas Alves de Mello, 1660 — Fone:(018) 3704.4242 — CEP:15370-000 — Pereira Barreto — SP - E-Mail:fiu@fiu.com.br



G’ Faculdades Integradas Urubupunga 83

st e et Associacgéo de Ensino e Cultura Urubupungé - AECU

7.3 Orgaos colegiados: competéncias e composicao

O Conselho Superior de Administracdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo CON-

SUADEPE - é constituido:

I-  pelo Diretor Geral das F 1 U, seu presidente;
- pelo Secretario Geral das F1U, seu secretario;
I11- pelos Coordenadores de Cursos de graduacao e pos-graduacéo;

IV- por dois representantes do corpo docente das F 1 U, escolhidos por seus pa-
res;

V- por um representante da comunidade, recrutado das classes produtoras;
VI- por dois representantes da Entidade Mantenedora por ela indicados;

VII- por um representante do pessoal técnico administrativo das F1U indicado

por seus pares;

VI1I-por dois representantes do corpo discente, indicados pelo 6rgao de represen-

tacdo estudantil.

O mandato dos membros do Conselho Superior de Administracdo, Ensino, Pes-
quisa e Extensdo, a excecdo do Diretor Geral e Secretario, € de um ano, podendo ser recondu-
zidos.

O Conselho Superior de Administragdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo, reune-se
ordinariamente no inicio e no fim de cada ano letivo e extraordinariamente quando convocado
pelo seu Presidente, por iniciativa prépria, ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus mem-
bros.

Compete ao Conselho Superior de Administracdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo:

I-  aprovar o Regimento das F1U e suas alteragdes, submetendo-o ao Conselho
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Nacional de Educacao;

organizar e aprovar o calendéario anual de atividades das F1U;

instituir cursos de graduacdo e pos-graduacdo, mediante prévia autorizacao
do Conselho Nacional de Educacéo, quando for o caso;

fixar normas para organizacdo dos cursos de graduacdo e de pos-graduacao,
sequenciais e educacdo a distancia e aprovar as normas de funcionamento
dos estagios curriculares, respeitada a legislacdo em vigor;

elaborar o curriculo pleno de cada curso de graduagdo bem como suas modi-
ficacdes, observadas as diretrizes gerais pertinentes;

estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producao ar-

tistica e atividades de extensao;

VII- disciplinar o Processo Seletivo, quando solicitado pela Comissdo Permanente

de Processo Seletivo;

VIII- coordenar e supervisionar os planos de atividades das Coordenadorias dos

IX-

X-

Xl-

Cursos;

organizar em escrutinio secreto, as listas triplices para a escolha do Diretor
Geral e Vice-Diretor para contratacdo pela entidade mantenedora;

homologar a designacdo do Secretario, Coordenadores dos Cursos e indica-
cao de professores para contratacdo pela entidade mantenedora;

sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das ativi-
dades das F1UJ, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que Ihe sejam

submetidos pelo Diretor Geral;

XII- deliberar sobre pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos ouvi-

dos, quando for o caso, as Coordenadorias de Cursos;
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XI11- decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais érgdos, em matéria
didatico-cientifica e disciplinar;

XIV-apreciar o Relatorio Anual da Diretoria Geral;

XV- submeter a aprovacdo da entidade mantenedora, acordos e convénios com
entidades nacionais ou estrangeiras que envolvam o interesse das F1U;

XVI-decidir sobre a concesséo de dignidades académicas;

XVIll-exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e neste Regi-

mento.

DIRETORIA GERAL

A Diretoria Geral, 6rgdo executivo superior de coordenacdo e fiscalizacdo das

atividades das F1U, é exercida pelo Diretor Geral e pelo Vice-Diretor.

O Diretor Geral e 0 Vice-Diretor sdo designados pela mantenedora, para 0 manda-

to de quatro (4) anos podendo ser reconduzidos.

Sdo atribuigdes do Diretor Geral:

I-  representar as F1U junto as pessoas ou institui¢cBes publicas ou privadas;

II-  convocar e presidir as reunides do colegiado das FI1U;

I1l- elaborar e submeter ao Conselho Superior de Administracdo, Ensino, Pesqui-
sa e Extensdo a proposta orcamentaria a ser encaminhada a mantenedora;

IV- elaborar o calendéario anual de atividades das F1U;

V- elaborar o relatorio anual das atividades das F1U e encaminha-lo ao 6rgéo
competente;

VI- conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;
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VII- firmar convénio de natureza cultural entre as F1U e entidades publicas e
privadas, nacionais ou internacionais, ouvido o CONSUADEPE;

VIII- zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no ambito das FI1U, res-
pondendo por abuso ou omissdo e aplicar as penas;

IX- submeter ao Conselho Nacional de Educacdo, depois de indicados pela Man-
tenedora, a aprovagdo de novos cursos;

X-  submeter ao Conselho Nacional de Educacdo alteracfes regimentais ou qual-
quer outro assunto de interesse das F1U;

XI- promover a avaliacao institucional e pedagogica das F1U, bem como a ela-
boracdo do seu Projeto Pedagdgico;

XIl- indicar a contratacdo do Secretario Geral das F1U a ser contratado pela en-
tidade mantenedora;

XI1I- propor a entidade mantenedora a contratacdo ou dispensa de pessoal docente
e técnico-administrativo;

XIV- autorizar as publicacBes sempre que estas envolvam responsabilidade das
FIU;

XV- manter a unidade de principios éticos e métodos didaticos e administrativos;

XVI1- escolher os Coordenadores de Cursos dentre os nomes indicados em lista tri-
plice organizada pelos membros dos Cursos;

XVII- designar os membros da Comissao Permanente do Processo Seletivo;

XVIII- designar os representantes junto aos Orgaos colegiados, assim como 0S
ocupantes de cargos ou fungdes de: direcdo, chefia, coordenadoria, assesso-
ramento ou consultoria;

XIX- decidir sobre os pedidos de matricula, trancamento, transferéncia e de apro-
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veitamento de estudos, apos instrucdo do 6rgédo colegiado das F1U;

XX- cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste Regimento e demais normas per-
tinentes;

XXI-resolver os casos omissos neste Regimento “ad referendum” do Conselho
Superior de Administragédo, Ensino, Pesquisa e Extensao;

XXIl-exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e neste Regi-

mento.

Integram a Diretoria Geral, vinculados diretamente ao Diretor Geral, a Secretaria,
a Biblioteca e outros érgdos suplementares ou de apoio técnico e administrativo.

Cabe ao Diretor Geral fixar o regulamento dos setores que integram a Diretoria
Geral.

E atribuicéo do Vice-Diretor:

I- substituir o Diretor Geral nas suas auséncias ou impedimentos;

II- na auséncia do Diretor Geral e do Vice-Diretor o CONSUADEPE indicara um

substituto ““ad hoc™.

COORDENADORIA DE CURSO

Coordenadoria de Curso é a menor unidade da estrutura organizacional das
F1U, para todos os efeitos de organizacéo didatico-cientifica.

Cada Coordenadoria de Curso é responsavel pelo planejamento, distribuicéo, exe-
cucdo, acompanhamento e avaliacdo das tarefas que Ihe séo peculiares, em todos os niveis e
para todos os fins da educacédo superior, em obediéncia aos 6rgédos superiores de coordenacao
do ensino, da pesquisa e da extensdo, na forma deste Regimento.

Cada Coordenadoria é dirigida por um Coordenador, substituido em suas faltas e
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impedimentos por um suplente, ambos escolhidos pelo Diretor Geral, mediante lista triplice,
organizada pelos membros do Curso, para mandato de um ano, podendo ser reconduzidos.
Cada Coordenadoria é composta pelos professores das disciplinas que compdem o
curriculo pleno do curso.
Cada Coordenadoria tem um representante do corpo discente, matriculado e fre-

quente, com mandato Unico de um ano, escolhido pelos seus pares.

Compete a Coordenadoria:

I- Estabelecer os planos de ensino, pesquisa e extensdo das disciplinas que a
constituem, evitando duplicacdo de contetdos e de atividades;
I1- Deliberar sobre os programas das disciplinas, planos de estudo e de pesquisa
apresentados por seus professores;
- Zelar pela execucdo dos programas das disciplinas que a constituem e
proceder as revisdes que neles se fizerem necessarias;
IV- Pronunciar-se sobre aproveitamento de estudo e adaptacdo de alunos transfe-
ridos e diplomados;
V- Deliberar, em primeira instancia, sobre os recursos da comunidade académi-
ca, que a integra;
VI- Exercer as demais atribui¢fes previstas neste Regimento e nas normas ema-
nadas dos Orgaos superiores;
VII- Promover, periodicamente, a avaliacdo das atividades e programas de Cur-
S0S;

VI11- Apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas no ano.

Das decisGes da Coordenadoria em matéria de sua competéncia cabe recurso ao
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Conselho Superior de Administracdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSUADEPE, no pra-

zo maximo de cinco (5) dias, contados da publicacdo da deciséo.

7.4 Orgaos de apoio as atividades académicas

Laboratdrio de Praticas Pedagdgicas e Brinquedoteca
A Instituicdo conta com um amplo espago fisico onde funciona o Laboratério de
Préticas Pedagogicas de uso comum as licenciaturas e do curso de pos-graduacéo, composto

de materiais pedagogicos e brinquedos pertinentes as atividades metodoldgicas.

Biblioteca
Instalada numa area de aproximadamente 250,00m?, a Biblioteca das Faculdades
Integradas Urubupunga dispbe de espaco fisico e instalacdes suficientes para o atendimento a

demanda atual. O acervo atende as exigéncias minimas dos cursos de graduacéo.

A Biblioteca, totalmente informatizada, funciona em regime aberto — os alunos
tém livre acesso ao acervo, com consulta direta, em clima de liberdade e responsabilidade.

O servico de empréstimo, por sua vez, proporciona 0 maior uso possivel dos li-
Vros e outros materiais disponiveis, o que facilita e estimula o estudo e a pesquisa por parte
dos usuarios.

A administracdo da biblioteca é de responsabilidade de profissional graduado em
Biblioteconomia e Documentacdo, auxiliado por funcionarios especialmente treinados para
dinamizar o funcionamento e o atendimento ao publico.

A renovacédo do acervo faz parte de uma politica da Instituicdo objetivando coa-
dunar o ensino ministrado a moderna literatura produzida, geralmente indicada pelo Corpo

Docente.
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Laboratdrio de Informéatica

A Instituicdo conta com 2 Laboratorios de Informatica: 1 composto por 31 com-
putadores e outro com 16 computadores para o uso dos alunos e professores

Os graduandos utilizam os laboratérios para realizarem consultas e pesquisa via
internet, digitacdo de trabalhos e aulas de informatica aplicada as respectivas areas de interes-

ses das graduacdes.

FIU Junior

Atendendo a demanda do mercado, sdo oferecidos, em periodo e horarios compa-
tiveis, cursos de atualizacéo, extenséo, treinamento, divulgagdo e outros de interesse social.
Sdo, ainda, estabelecidas parcerias, associacOes e intercdmbios com empresas e outras entida-
des, publicas e privadas, para o desenvolvimento de programas de interesse mutuo.

E estimulada a execucéo de projetos e programas de acdo educacional, social e de
trabalho comunitario, notadamente na prestacdo de consultoria junto a “FIU Janior”. Encon-
tram, ainda, apoio as jornadas, semanas de estudos, palestras, conferéncias, participacdo em
congressos, workshops, semindrios, foruns e debates na instituicdo ou fora dela.

Sé&o elaborados projetos para o desenvolvimento das atividades indicando a ope-
racionalizacdo; objetivos, carga horéria; envolvimento: alunos / instituicdo / comunidade; re-

cursos; orientacdo e coordenacao.

Laboratdrio de Linguas
O Laboratorio de Estudos da Linguagem conta com a utilizacdo de multiplos re-
cursos audiovisuais e digitalizaveis, simultaneamente. O laboratorio é equipado com 40 cabi-

nes individuais e uma mesa de controle central, de alta qualidade e de Ultima geracdo permi-
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tindo avancado trabalho de ensino e aprendizagem da lingua materna e de linguas estrangei-
ras.

Este Laboratorio tem como diretrizes: ampliar e fortalecer o trabalho pedagdgico-
cientifico no Curso de Letras; fornecer recursos tecnologicos e espaco fisico para a realizagdo
de atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, e para a producdo de material de ensino no
campo da linguagem, das linguas e das literaturas nacionais e estrangeiras; estabelecer inter-

cambio e parceria com outros cursos e linguagens, dentro e fora das FIU.

O laboratorio de Linguas tem por objetivos:

» Desenvolver a competéncia comunicativa dos alunos em lingua nacional e em
lingua estrangeira, ampliando o dominio em leitura e producéo de textos.

* Desenvolver atividades relativas aos componentes da pratica curricular.

* Desenvolver atividades relativas ao estagio curricular.

* Desenvolver projetos voltados para questdes de ensino das linguas e das literatu-
ras.

« Criar um espaco para o desenvolvimento do trabalho de monitoria.

Laboratorio de Quimica

Este ambiente € um recinto construido especialmente para a execucdo de experi-
éncias e a maior parte das atividades no dia-a-dia de um bioquimico se desenvolve no labora-
torio, local adequado para o trabalho de identificacdo, separacdo e determinacdo da quantida-
de de substancias bem como, da preparacdo e obtencdo de novos produtos. Resultados tais

que podem ser utilizados para uma serie de estudos

Laboratério de Fisica
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O laboratério didatico de fisica tem um papel importante na educacdo cientifica
principalmente por colocar os estudantes em contato com os fenémenos descritos por leis e
teorias que permeiam a ciéncia. Este ambiente é propicio para que os estudantes testem suas
hipdteses, indagacdes e curiosidades e que facam uso de sua criatividade, transformando as-
sim o laboratério didatico em um ambiente em potencial para o desenvolvimento de uma cul-

tura cientifica capaz de proporcionar aos envolvidos uma visdo mais completa da ciéncia.

7.5 Autonomia da IES em relacdo a mantenedora

As F1U e a Associagdo de Ensino e Cultura Urubupunga relacionam-se integral
e harmonicamente, voltadas para a eficiéncia do ensino, assim como para o constante aperfei-
coamento das atividades por ambas desenvolvidas.

Compete precipuamente a Associagdo de Ensino e Cultura Urubupunga promover
adequadas condicdes de funcionamento das atividades das F1U, colocando-lhes a disposi-
¢ao o0s bens moveis e imdveis necessarios e assegurando-lhes os suficientes recursos financei-
ros de custeio.

A mantenedora é responsavel perante as autoridades publicas e o publico em geral
pela mantida, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias ao bom funcionamento, respei-
tando os limites da lei e deste regimento, a liberdade académica dos corpos docente e discente

e a autoridade propria de seus 6rgdos deliberativos e consultivos.

7.6 RelagOes e parcerias com a comunidade, instituicdes e empresas

1. Associacdo Comercial e Industrial de Pereira Barreto

2. Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE
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FUNDAP

Radio FM Veneza

Radio AM Pereira Barreto
Jornal da Regiéo

Jornal “A Semana”

OAB

Sindicato dos Funcionarios da Prefeitura Municipal de Pereira Barreto

© 0o N o 0 bk~ W

10. Usina Interlagos

11. Proenga Supermercados

12.842 CIRETRAN de Pereira Barreto

13. Colégio XI de agosto

14. Faculdades Integradas Rui Barbosa (Andradina — SP)
15. Faculdade de Auriflama (Auriflama — SP)

16. Faculdade de Miranddpolis (Mirandépolis — SP)

17. Faculdades Integradas de Paranaiba (Paranaiba — MS)
18. Faculdade de Ilha Solteira (llha Solteira — SP)

19. Prefeitura Municipal de Pereira Barreto - SP

20. Prefeitura Municipal de Sud Mennucci — SP

21. Prefeitura Municipal de Suzanapolis — SP

22. Policia Militar

23. Participa como colaboradoras em todos os eventos da comunidade.
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8. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

8.1 Metodologia, dimensdes e instrumentos a serem utilizados no processo
de Autoavaliacao.

O desenvolvimento do processo de avaliagdo desenvolver-se-4 em seis etapas:
Sensibilizacdo; Diagndstico; Avaliacdo Interna; Avaliagdo Externa; Reavaliacdo e, Reformu-
lagio do Projeto Pedagdgico e Difusdo. E importante que o processo seja conduzido de forma

a que nédo haja interrupcdo entre uma fase e outra.

Sensibilizacao

Esta etapa, inicio do processo de avaliacdo, deve, tambem, ser continua e permear
todas as etapas da avaliagéo institucional, pois a sensibilizacéo, conscientizacdo, envolvimen-
to e motivacdo da clientela sdo fatores relevantes para o alcance dos objetivos propostos pela
avaliacdo institucional.

Seminarios, reunides de grupo, estudos de caso, palestras de especialistas exter-
nos, por exemplo, podem ser realizados com o objetivo de sensibilizar os Coordenadores,
professores, alunos e funcionarios técnico-administrativos de cada curso sobre a importancia e
necessidade da avaliacdo como instrumento de melhoria. Os veiculos e eventos da fase de

sensibilizacdo deverdo atingir todas as pessoas, em todos 0s niveis e areas académicas.

Diagndstico
Esta é a etapa que descreve a situagdo atual da Instituicdo e de cada curso, a partir

do cadastro e das opinides da comunidade, dai a sua grande importancia. E neste momento
que se faz a coleta de julgamentos e de informacdes sobre a organizacgdo da institui¢do/cursos,
portanto, é preciso atentar para:

e A determinacdo das fontes de dados: onde a sele¢cdo dos documentos e das in-
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formacdes é fator fundamental para a qualidade do diagnostico da situacao
educacional da Instituicéo;

e O diagnostico da situacdo atual: que deve oferecer subsidios a avaliacao interna
e externa;

e O levantamento diagnostico da situacdo de ensino, pesquisa e extensao: reco-
menda-se a consulta de cadastros e documentos gerados durante os Gltimos

cinco anos da Instituicdo.

Avaliacdo Interna

A importancia desta etapa estd na sua finalidade: identificar as necessidades da
Instituicdo, a partir da analise feita dos pontos positivos e negativos do curso/instituicdo. Este
€ um processo que precisa ser realizado num clima de confianga, ético, incentivo e lideranca.

Indicadores para o estudo poderdo ser conseguidos através de: coleta de dados,
anélise das tendéncias, questiondrios, entrevistas, trabalho de grupo, visita de especialistas.
Todos os dados devem ser inter-relacionados com a finalidade de produzir explicagdes que
tenham forca para provocar mudancgas no curso e na instituicao.

E importante notar que a validade dos instrumentos para a coleta de dados assegu-
ra a sua viabilidade, o aprimoramento e qualidade, e, que esse levantamento de informagoes
deve ser feito de maneira sistematica, evitando-se possibilidades de contaminacéo ou distor-
cao dos dados obtidos. Ainda, a decisdo sobre a sele¢do das informacdes a serem coletadas é
da maior importéancia, uma vez que, elas devem atender as necessidades da instituicdo e dos

interessados nos seus resultados.

O Relatério da Avaliacédo Interna

Uma avaliacdo orientada para um processo de melhoria da qualidade do ensino e o
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melhor desempenho do curso, comeca a se manifestar, justamente, através do confronto entre
a situacdo existente e a situacdo ideal, e, € a correta interpretacdo e priorizagdo das necessida-
des institucionais que vai permitir a elaboracdo de programas de atendimento especificos,
convenientes e adequados.

Ao final dessa etapa devera ser elaborado o relatério que levantara questdes, esti-
mulard a discussdo e informara aos avaliadores externos sobre 0s topicos mais importantes da
avaliacdo interna. Este Relatorio da Avaliacdo Interna devera servir de base para a etapa da
avaliacdo externa e trard sugestdes de planejamento para as mudancas desejadas para 0s pro-
ximos dois ou trés anos; devera, também, sugerir estratégias necessarias, o papel dos respon-
saveis pelas mudancas, o cronograma e 0s mecanismos a serem utilizados para garantir que as
implantacOes das propostas ocorram com mais rapidez.

O Relatdrio da Avaliacéo Interna é um documento extremamente rico para o auto-
conhecimento da Instituicdo, oferecendo subsidios para a gestdo institucional e para que as

Coordenadorias dos Cursos estabelecam 0s seus projetos académicos.

Avaliacdo Externa

Esta etapa da avaliacdo institucional é responsabilidade dos avaliadores externos,
representados por especialistas de outras universidades, empregadores, ex-alunos e represen-
tantes de associacao de classe, contatados pela Instituicao.

Para o desenvolvimento desse processo, 0 Relatério da Avaliacdo Interna devera
servir de base para que os avaliadores externos validem o julgamento do processo anterior ou
para fazerem ajustes nas suas conclusdes. Cabe ao grupo de visitadores externos analisarem:

a) o0 Relatorio da Avaliacao Interna;

b) os planos de curso de cada disciplina;
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C) as provas e testes aplicados nos alunos, as notas obtidas;

d) os projetos de ensino, pesquisa e extensdo ja concluidos e aqueles em andamen-

to.

O Relatdrio de Avaliacdo Externa deve evidenciar 0s pontos positivos e negativos
relativos a qualidade do curriculo, disciplinas, corpo docente, aspectos administrativos e in-
fraestrutura.

Reavaliacéo

Nesta quinta etapa da avaliacdo institucional, os Coordenadores dos Cursos e 0s
alunos se reinem para discutirem e confrontar os resultados da Avaliacdo Interna com os Re-

sultados da Avaliacdo Externa e, elaboram o Relatorio Final da Avaliacédo, incluindo planos

de acdo e de mudancas.

Reformulacéo e Difuséo

O Relatorio Final deve subsidiar um seminario geral com os administradores da
Instituicdo, os lideres que conduziram o processo (Comissdo Permanente de Avaliacdo/CPA),
empregadores e especialistas da area dos cursos, os Professores Coordenadores dos Cursos, 0s
professores e 0s alunos dos cursos. Se houver necessidade, convida-se a participar os funcio-
narios ligados aos cursos. Neste seminario deverdo ser sugeridas as mudancas a serem im-
plementadas a curto, médio e longo prazo, assim como as proposta de reformulacéo e de
reajuste do curriculo e do curso como um todo, e também propostas de apoio aos docentes

na melhoria de suas atividades.

Elaboracdo do Relatorio Final

O relatorio deve ser claro e descrever o proposito da avaliacdo, a metodologia que
foi usada, os resultados encontrados, as conclusdes e recomendacgdes propostas, de maneira

que todo leitor possa entendé-lo com facilidade. Ainda, deve ser curto, simples, apresentar
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gréficos que tornem o contetdo mais compreensivel. Todas as fases do processo de avaliagdo

devem estar documentadas e detalhadas, evitando-se opinides pessoais e preconceituosas dos

avaliadores, de forma a que os dados apresentados tenham confiabilidade e possam ser clara-

mente identificados.

METODOLOGIA DA AVALIACAO

Para que a conducdo dos trabalhos de Avaliacdo Institucional, uma vez ouvido o

Conselho Superior de Administracdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo/CONSUADEPE, consti-

tuira a Comissao Permanente de Avaliacdo/CPA, a qual, por sua vez, criard para cada curso, a

Comissao de Avaliacdo de Curso/CAC.

8.2 Formas de participacdo da comunidade académica, técnica e administrativa,
incluindo a atuacao da Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA, em conformi-
dade com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior — SINAES

A Comissédo Permanente de Avaliacdo/CPA tem a finalidade de conduzir os pro-

cessos de avaliacdo interna da instituicdo, sistematizar e prestar informagdes, assumindo agoes

correspondentes:
1. Ao planejamento e organizacéo de atividades;
2. A manutencdo do interesse pela avaliagdo, sensibilizando a comunidade;
3. Ao fornecimento de assessoria aos diferentes setores da instituicao;
4. A reflexdo sobre a construcdo do conhecimento gerado pelo processo de auto
avaliagdo na instituicéo;
5. Ao envolvimento dos integrantes da instituicao;
6. A obtencdo de compromisso explicito dos dirigentes da instituicao;
7. Ao fornecimento de informacdes validas e confiaveis.
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Compete a CPA:

1. Estabelecer diretrizes, propor, desencadear e avaliar dindmicas, procedimentos
e mecanismos de Autoavaliagdo institucional;

2. Organizar e formar comissdes, grupos e/ou subgrupos para a execucgao da Au-
toavaliacdo institucional;

3. Sistematizar as informag6es coletadas, gerando relatorios abrangentes e deta-
Ihados contendo analises, criticas e sugestdes;

4. Divulgar periodicamente o desenvolvimento da Autoavaliagéo institucional;

5. Elaborar seu regimento, a ser aprovado pelo Conselho Superior de Administra-
¢do, Ensino, Pesquisa e Extensao/CONSUADEPE;

6. Realizar reunides ordinarias e extraordinarias.

A Comissdo Permanente de Avaliacdo deve ser representativa de todos os seg-
mentos da comunidade académica e da sociedade civil organizada, sem privilégio de qualquer

um dos segmentos.

Nas Faculdades Integradas Urubupungd, a Comissdo Prdpria de Avaliacdo com-
pbe-se de 8 membros:

1. Dois representantes do corpo docente da instituicéo;

2. Dois representantes do corpo discente da instituicéo;

3. Dois representantes do corpo técnico-administrativo da instituicdo, e

4. Dois representantes da sociedade civil organizada.

8.3 Formas de utilizacéo dos resultados das avaliagdes
Os resultados de uma avaliacdo devem subsidiar a tomada de decisGes, produzir

mudancas rapidas e corre¢cdes dos problemas que prejudicam o desempenho dos docentes, dos
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cursos e da instituicdo. E através do conhecimento dos resultados que se pode chegar a um
processo de autoanalise, de autocritica, o que faz com que haja motivacéo e desejo de mudar a
situacdo, por isso, os resultados devem ser utilizados, imediatamente, como subsidios para

promover as mudancas necessarias.

Considerando essa preocupacéo, é preciso observar que:
¢ A avaliacéo deve ser planejada, conduzida e realizada tendo em mente que seus
resultados serdo Uteis para os interessados;
e As pessoas envolvidas na avaliagdo devem ter a garantia de que 0 processo sera
conduzido com ética e que 0 uso de seus resultados tera o proposito de melhorar
0 desempenho da instituicao;
¢ Os resultados devem estar disponiveis para todos os interessados e nenhum dado
deve ser omitido das pessoas avaliadas;
¢ A avaliacdo deve ter resultados uteis que justifiguem o esforco envolvido e 0s
recursos financeiros gastos.
Algumas acdes ap0s a avaliacdo interna e externa: implantacao de assessoria pe-
dagdgica, assessoria de imprensa, placas em braile, reformulacao dos projetos pedagdgicos e
as atualizacGes das bibliografias; instalacdo da ouvidoria, reinstalacdo do atendimento psico-
pedagdgico; LIBRAS — como disciplina optativa nos cursos de bacharelado, corpo docente:
adocdo de curriculo lattes, instalagdo de mais um laboratoério de informatica; quadro interati-
vO; publicacdo cientifica, instalacdo de elevador no prédio da biblioteca; melhorias em infra-

estrutura; sinalizacdo em todo prédio, etc.
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9. INFRA-ESTRUTURA FISICA E INSTALACOES ACADEMICAS
9.1 Tabela X — Infraestrutura fisica
Qtde | Area(M?) | Anol Anoll | Anolll | AnolV | AnoV
Area de lazer 02 1.448,20 02 02 02 02 02
Auditério 01 95,60 01 01 01* 01* 01*
Banheiros 08 104,30 08 08 10 10 10
Biblioteca 01 300,00 01 01 01 01 01
Instal. Administr. 11 285,00 11 11 11 11 11
Laboratoérios 05 299,00 05 06 07 07 07
Empresa Janior 01 20,00 01 01 01 01 01
Salas de aula 21 1.530,30 24 24 28 32 32
Sala de coordenagéo 05 51,00 05 05 07 08* 10*
Salas de docentes 01 52,000 01 01 01 01* 01*
Outros (quadra) 01 940,00 01 01 01 01 01

Obs.:

1. As instalagbes que permanecem com a mesma quantidade terdo suas areas em
m? acrescidos, de acordo com as necessidades;

2.

area em m* apresentado sera outro.

9.2

Infraestrutura académica

9.2.1 Tabela Xl — Laboratorio de Informatica

As instalacdes que registram aumento a quantidade, naturalmente o total da

Equipamentos Qtde Ano | Ano Il Ano 111 Ano IV Ano V
Computadores 46 46 46 46 46 60
Lousa eletrbnica 01 01 01 01 01 01
Projetores
No laboratorio 01 01 01 01 01 01
Na IES 18 18 20 21 22 25
Lousa branca
Nos laboratérios 01 01 02 02 02 02
Na IES 15 15 18 22 24 25
Climatizagao
Nos laboratérios sim sim sim sim sim sim

Em todas | Em todas Em todas Em todas Em todas Em todas
Na IES assalase | assalase as salas e as salas e as salas e as salas e
laboratorios | laboratorios | laboratdrios | laboratdrios | laboratérios | laboratérios
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9.2.2 Tabela XII — Laboratdrios especificos

LABORATORIO DE PRATICAS PEDAGOGICAS E BRINQUEDOTECA

Equipamentos Qtde Ano | Ano |l Ano 11 Ano IV Ano V

Televiséo

Nos laboratérios 01 01 01 01 01 01
Na IES 14 14 14 14 14 14
Video (aparelho)

Nos laboratérios 01 01 01 01 01 01
Na IES 02 02 02 02 02 02
DVD (aparelho)

Nos laboratoérios 01 01 01 01 01 01
Na IES 09 09 09 09 09 09

Quadro negro, mesas de madeira, prateleiras, softwares e fitas, materiais educativos e outros
materiais adequados que séo utilizados nos cursos de licenciatura.

LABORATORIO DE LINGUAS

Equipamentos Especificacao Qtde Anol | Anoll | Anolll | Ano IV | AnoV

Gabinetes Lab-System 40 40 40 40 40 40

Quadro branco i 01 01 01 01 01 01
Lab-System

Central e comant o4, 15400 01 01 01 01 01 01

Fortex — mode-

Gravador lo DC3035 01 01 01 01 01 01
Coby — mod.

Fones de ouvido CV-m30 45 45 45 45 45 45
CSR — mod.

Caixa acustica 75M super 01 01 01 01 01 01
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CSR — mod.
Microfone CD-585 01 01 01 01 01 01

Televisdo 01 01 01 01 01 01

41 cadeiras e variedade de software

LABORATORIO DE QUIMICA

Ano | Ano | Ano | Ano | Ano

ITENS | 1 Il v V

Mobiliarios:

01 Armario para reagentes preparados = = = = =

01 Armario para vidrarias = = = = =

01 Balcdo com tampo de marmore = = = = =

01 Balcéo/pia com tampo de marmore = = = = =

06 Bancadas de experimentos para seis lugares = = = = =

36 Bancos = = = = =

01 Escrivaninha com cadeira = = = = =

01 Quadro branco. = = = = =

Equipamentos:

08 Agitadores Magnéticos c/Aquecimento = = = = =

02 Balancas semi-analiticas = = = = =

02 Bombas de vacuo = = = = =

01 Capela para exaustdo de gases e preparo de so-

lucOes

01 Centrifuga = = = = =

01 Deionizador de agua = = = = =

01 Estufa de esterilizagdo e secagem = = = = =

01 Jogo Furador de Rolhas = = = = =

08 Mantas de aquecimento = = = = =

02 pH metros = = = = =

01 Refrigerador = = = = =

02 Barriletes de 20 litros para agua destilada = = = = =
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01 Projetor multimidia

Materiais:

Vidrarias, garras, suportes metélicos, rolhas de borracha, rolhas de cortica, luvas de prote-

cao, oculos de seguranca, mangueiras de silicone, etc., serdo mantidos em quantidades sufi-

cientes para o atendimento de todos 0s experimentos do laboratorio.

LABORATORIO DE FISICA

ITENS

Ano

AnNo
11

Ano
1

AnNo
v

Ano

Mobiliarios:

06 bancadas para grupos de seis alunos

36 bancos

01 escrivaninha com cadeira

02 armarios para pecas e ferramentas de uso didatico.

01 balc&o/pia com tampo de marmore

01 balcdo com tampo de marmore

0lquadro branco

Equipamentos:

06 Kits completos para Queda Livre

06 Kits completos de Lancamento de um Projetil

06 Kits completos de Conservacao de Energia

06 Kits completos de Colisbes Unidimensionais e

Bidimensionais

06 Kits completos de Anéis de Péndulo Composto

06 Kits completos de Dilatacdo Térmica

06 Kits completos de Condutividade Térmica de

Metais

01 Balanca semi-analitica

01 Barrilete de 20 litros para dgua destilada

01 Chapa aquecedora
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06

Calorimetros de mistura

08

Cronbmetros digitais

06

Fontes de tensdo AC 110V -6V, 3A

06

Fontes variaveis 10 - 30V, 22

06

Galvandmetros de zero central

06

Geradores de campo eletrostatico

06

Geradores de funcdes

06

Insufladores de ar

06

Lasers

06

Mantas de aquecimento

06

Micrémetros

06

Miliamperimetros DC

06

Multimetros digital

06

Paquimetros

06

Pontes RLC

06

Sensores Opticos

06

Transformadores

01

Projetor multimidia

Materiais:

Resistores, Capacitores, Placas de Bornes, Termopares tipo “J”, etc.

Jogos de ferramentas para uso em aulas ( chaves de fenda, Philips, alicates de corte, alicates
de bico, etc.), Ferros de solda, Tesouras, Trenas, Imas em “U”, Grampos sargento, Lampari-
nas, TermOémetros, Potenciémetros, Lampadas 24V, Lampadas de Neon, Régua, Papel di-

log, mono-log, milimetrado, canetas para retroprojetor, Tubos de vidro, Esferas de aco, Bec-

ker e Provetas de polietileno, Frasco lavador de polietileno (Pisseta), Bastdes de acrilico,

EMPRESA JUNIOR

Equipamentos Especificacao Qtde Anol | Anoll | Anolll | AnolV | AnoV
Computador Positivo 01 01 01 02 02 02
Impressora Epson 01 01 01 01 01 01

Mesa, cadeiras, prateleira, armario, materiais diversos
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9.2.3 Relagao equipamento/aluno/curso

redes, sistemas operacionais, instalagao de softwares e inovacdes tecnoldgicas.

EQUIPAMENTO ALUNO CURSO
01 01
9.2.4 Inovagdes tecnologicas significativas

A IES conta com uma equipe de apoio necessario para manutencdo, geréncia de

Nome: Jaime Pedroso Junior

RG: 28.307.858-3-SSP/SP

Formacio: Tecndlogo em Processamento de Dados
Tempo na IES: 10 anos

Regime de Trabalho: Integral

Nome: Fabiano de Moura Gomes

RG: 28.541.499-9-SSP/SP

Formacéo: Técnico em Processamento de Dados
Tempo na IES: 6 anos

Regime de Trabalho: Integral

9.2.5 Biblioteca

9.2.5.1 Tabela XIII — Acervo por area do conhecimento

Area de Conhecimento Qtde Anol | Anoll | Anolll | Ano IV | AnoV
Livros Ciéncias Exatas e da Ter- | 2.813 2.813 2.843 2.888 2.903 2.933

ra

Ciéncias Bioldgicas 2.405 2.405 2.510 2.585 2.705 2.790

Engenharia/Tecnologia 508 508 512 592 645 797
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Ciéncias da Saude 811 811 885 1.024 1.225 1.290
Ciéncias Agrarias 380 380 389 392 401 407
Ciéncias Sociais Aplicadas | 2.633 2.633 2.933 3.000 3.118 3.358
Ciéncias Humanas 4.486 4.486 4.589 5.606 5.651 5.681
Linguistica, Letras e Ar- | 6.612 6.612 6.657 6.687 6.711 6.747
tes
Multidisciplinar 404 406 410 420 429 435
Periodicos Ciéncias Exatas e da Ter- 26 26 26 27 27 28
e ra
Revistas Ciéncias Biologicas 46 46 49 57 59 62
Engenharia/Tecnologia 21 21 23 26 27 29
Ciéncias da Saude 49 49 50 52 55 57
Ciéncias Agrarias 28 28 28 28 29 29
Ciéncias Sociais Aplicadas 74 74 80 84 87 98
Ciéncias Humanas 46 46 50 51 51 53
Linguistica, Letras e Ar- 21 21 26 26 27 27
tes.
Multidisciplinar 9 9 9 11 11 12
Ciéncias Exatas e da Ter- 0 0 0 0 0 0
ra
Ciéncias Biologicas 0 0 0 1 1 1
Engenharia/Tecnologia 0 0 0 2 2 2
Ciéncias da Saude 0 0 0 2 3 5)
Jornais Ciéncias Agrarias 1 1 1 1 1 1
Ciéncias Sociais Aplicada 5 5 5 6 7 10
Ciéncias Humanas 0 0 1 2 2 3
Linguistica, Letras e Ar- 1 1 2 2 2 2
tes
Multidisciplinar 1 1 2 3 3 3
Obras de 1.722 1.722 1.722 1.730 1.736 1.742
Referéncia
Videos S;éncias Exatas e da Ter- 80 80 80 80 80 80
Ciéncias Biologicas 43 43 43 43 43 43
Engenharia/Tecnologia 25 25 25 25 25 25
Ciéncias da Saude 45 45 45 45 45 45
Ciéncias Agrarias 10 10 10 10 10 10
Ciéncias Sociais Aplicadas 175 175 175 175 175 175
Ciéncias Humanas 294 294 294 294 294 294
Linguistica, Letras e Ar- 41 41 41 41 41 41
tes
Multidisciplinar 6 6 6 6 6 6
S S;éncias Exatas e da Ter- 6 9 10 10 11 11
Ciéncias Biologicas 12 15 30 50 63 70
Engenharia/Tecnologia 3 3 8 15 23 30
Ciéncias da Saude 6 8 32 48 60 76
Ciéncias Agrarias 6 8 10 12 14 18
Ciéncias Sociais Aplicadas 108 112 125 138 148 156
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Ciéncias Humanas 24 28 39 52 60 68
Linguistica, Letras e Ar- 10 13 18 26 35 41
tes
Multidisciplinar 10 10 26 32 38 46
DG S;enmas Exatas e da Ter- 32 32 38 45 49 53
Ciéncias Biologicas 36 40 50 64 72 78
Engenharia/Tecnologia 57 57 64 79 88 92
Ciéncias da Saude 4 4 15 38 50 68
Ciéncias Agrarias 3 3 6 8 12 18
Ciéncias Sociais Aplicadas 40 42 58 67 82 98
Ciéncias Humanas 64 68 80 92 102 110
Linguistica, Letras e Ar- 36 39 48 54 59 62
tes
Multidisciplinar 33 33 37 45 49 56
Assinaturas | Ciéncias Exatas e da Ter- 63 69 70 73 73 75
eletronicas ra
Ciéncias Bioldgicas 110 119 122 124 129 135
Engenharia/Tecnologia 39 39 42 44 44 46
Ciéncias da Saude 54 58 60 64 69 72
Ciéncias Agrarias 26 26 27 27 28 29
Ciéncias Sociais Aplicadas 148 148 150 157 162 170
Ciéncias Humanas 140 145 148 152 153 155
Linguistica, Letras e Ar- 99 99 100 102 102 106
tes
Multidisciplinar 0 0 0 0 0 0
Outros - 0 0 0 0 0 0

9.2.5.2 Formas de atualizag¢éo e expanséo do acervo

A Instituicdo entende que existe a necessidade de uma permanente atualizacdo e

expansdo do acervo. Preocupada, em 2000, instituiu a Politica de Atualizacdo e Expansao do

Acervo que prevé guotas para aquisicdo e assinatura de revistas.

Os livros sdo adquiridos na seguinte ordem de prioridade:

e Solicitacdo das Coordenadorias (atualizacdo — livros basicos e comple-

mentares);

e Observacdo do Bibliotecario com relacdo a quantidade de livros do

acervo e solicitacdo por parte dos usuarios;

¢ Reposicao de obras extraviadas ou em estado de conservacéo inadequa-
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da ao uso;

e Solicitagdo do corpo discente.

9.2.5.3 Horario de funcionamento

Funciona de 22 a 62 feiras no periodo convencional de funcionamento das Facul-
dades das 8nh00min as 23h00min e aos sabados das 8h00min as 17h00min. Esta aberta para
professores alunos, funcionarios e comunidade em geral.

9.2.5.4 Servicos oferecidos
Informatizacdo - O acervo estd totalmente informatizado, podendo 0s nossos

usuarios fazer buscas através de nossos terminais de consulta e fora da instituicdo por pala-

vras do titulo, autor ou assunto, etc., para recuperar o documento desejado.

Estamos conectados com o Programa de Comutacéo Bibliogréfica gerenciado
pelo Instituto Brasileiro de Informagéo em Ciéncias e Tecnologia, fazendo a busca e solicita-
c¢do on line, facilitando assim as pesquisas de nossos docentes e discentes, evitando que esses

se desloquem a outras bibliotecas para suprirem suas necessidades.

Estdo disponiveis, em on-line, na pagina da biblioteca, os enderecos onde 0s usué-
rios podem acessar as bases de dados, textos completos ou referenciais a quaisquer fontes
presentes na rede de Internet. Dessa forma o usuario pode ler o artigo na tela do computador e

também fazer as impressoes.

Servico de acesso ao acervo

e Existéncia de servigo de empréstimo domiciliar para itens do acervo.
e Acesso a servico de copia de documentos internamente na instituicao.

e Oferta do servigo de comutacéo bibliogréfica, no Pais e no exterior.
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e Existéncia de servico de consulta a bases de dados em forma impressa,
em meio magnético ou em CD-ROM.

¢ Apoio na elaboracdo de trabalhos académicos Conjunto de normas da

ABNT para normaliza¢do de documentacao.
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10. ATENDIMENTO AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES EDUCA-
CIONAIS ESPECIAIS OU COM MOBILIDADE REDUZIDA.

10.1 Plano de promocéao de acessibilidade e atendimento prioritario, imediato e
diferenciado para a utilizagéo, com seguranca, autonomia, total ou assistida,
dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacdes, dos servi-
cos de transporte, dispositivos, sistemas e meios de comunicacao e informa-
cdo, servicos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - LI-
BRAS.

A Instituicdo oferece:

e Rampas com inclinagdes adequadas;

Instalagdes sanitarias apropriadas;

e Vagas especiais em estacionamento;

e Telefone pablico apropriado;

e EXxisténcia de ledor

e Aulas de libras nos cursos

e Cadeira de rodas para atendimento de pessoas com mobilidade reduzida.
e Elevador — acesso a biblioteca

e Fones de ouvido para computadores
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11. DEMONSTRATIVO DE CAPACIDADE E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

TOTALIZACAO GERAL

ANO RECEITAS DESPESAS TOTAL GERAL
2014 R$ 5.864.493,54 R$ -5.532.281,70 R$ 332.211,64
2015 R$ 6.509.587,84 R$ -6.140.522,69 R$ 369.065,15
2016 R$ 7.290.737,79 R$ -6.498.770,49 R$ 791.966,80
2017 R$ 8.238.533,75 R$ -7.487.803,05 R$ 750.730,70
2018 R$ 9.391.928,42 R$ -8.536.140,27 R$ 855.788,15

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO 2014

RECEITAS

Anuidade / mensalidade (+)

R$ 7.378.908,64

Bolsas (-)

R$ -645.769,75

Diversos (+)

Financiamentos (+)

Inadimpléncia (-)

R$ -868.646,35

Servigos (+)

Taxas (+)

A A A A S A S A ST ST ST LS LTSS AT LS AT S S LSS LSS LSS AL A LA S A S A AL

DESPESAS

Acervo Bibliografico (-)

R$ -121.000,08

Aluguel (-)

Despesas Administrativas (-)

R$ -2.540.545,92

Encargos (-)

R$ -730.466,88

Equipamentos (-)

R$ -143.000,00

Eventos (-)

R$ -110.000,00

Investimento (compra de imdvel) (-)

Manutencdo (-)

R$ -137.500,00

Mobiliario (-)

R$ -162.800,00

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

R$ -379.500,00
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Pagamento Professores (-)

R$ -1.031.468,90

Pesquisa e Extensao (-)

R$ -99.000,00

Treinamento (-)

R$ -77.000,00

VA A SIS LSS S LSS S LSS S LSS AL AL AL AL AL AL AL AL AT AT AT AT AT AT AT ST AT

TOTALIZACAO 2014

RECEITAS

DESPESAS

TOTAL GERAL

R$ 5.864.493,54

R$ -5.532.281,70

R$ 332.211,64

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO 2015

RECEITAS

Anuidade / mensalidade (+)

R$ 8.190.588,60

Bolsas (-)

R$ -716803,31

Diversos (+)

Financiamentos (+)

Inadimpléncia (-)

R$ -964.197,45

Servigos (+)

Taxas (+)

AT A TS TS A A A A A A A A A S A A S A LTSS LTSS LTSS LTSS S S S S S S S LSS S S

DESPESAS

Acervo Bibliografico (-)

R$ -134.000,00

Aluguel (-)

Despesas Administrativas (-)

R$ -2.820.005,98

Encargos (-)

R$ -810.818.23

Equipamentos (-)

R$ -158.730,90

Eventos (-)

R$ -122.100,00

Investimento (compra de imdvel) (-)

Manutencdo (-)

R$ -152.625,00

Mobiliario (-)

R$ -180.708,90

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

R$ -421.245,00

Pagamento Professores (-)

R$ -1.144.930,48

Pesquisa e Extenséo (-)

R$ -109.890,00

Treinamento (-)

R$ -85.470,00

AT AT AT AT AT ATAT AL AT A AT A A A A A A LA LA A AL A A
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TOTALIZACAO 2015

RECEITAS

DESPESAS

TOTAL GERAL

R$ 6.509.587,84

R$ -6.140.522,69

R$ 369.065,15

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO 2016

RECEITAS

Anuidade / mensalidade (+)

R$9.173.459,23

Bolsas (-)

R$ -802.819,70

Diversos (+)

Financiamentos (+)

Inadimpléncia (-)

R$-1.079.819,14

Servicos (+)

Taxas (+)

S S S ST ST LSS TS S S S S LSS LSS A S AL LA LA LA LA S A LA LA LA S ST S TS,

DESPESAS

Acervo Bibliografico (-)

R$ -150.080,00

Aluguel (-)

Despesas Administrativas (-)

R$ -2.961.006,27

Encargos (-)

R$ -908.116,41

Equipamentos (-)

R$ -177.777,60

Eventos (-)

R$ -136.752,00

Investimento (compra de imovel) (-)

Manutencdo (-)

R$ -170.940,90

Mobiliario (-)

R$ -198.778,50

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

R$ -475.794,40

Pagamento Professores (-)

R$ -1.282.322,13

Pesquisa e Extensao (-)

R$ -123.076,50

Treinamento (-)

R$ -95.726,40

PSS A A A A A S AL A S A LA LA LSS S S A ST A S ST S S ST S S AL S S S S A S A A

TOTALIZACAO 2016

RECEITAS

DESPESAS

TOTAL GERAL

R$ 7.290.737,79

R$ -6.498.770,49

R$ 791.966,80
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DEMONSTRATIVO FINANCEIRO 2017

RECEITAS

Anuidade / mensalidade (+)

R$ 10.366.008,93

Bolsas (-)

R$ -907.186,26

Diversos (+)

Financiamentos (+)

Inadimpléncia (-)

R$ -1.220.288,96

Servicos (+)

Taxas (+)

(A

DESPESAS

Acervo Bibliografico (-)

R$ -169.590,40

Aluguel (-)

Despesas Administrativas (-)

R$ -3.289.437,08

Encargos (-)

R$ -1.026.175,54

Equipamentos (-)

R$ -200.888,62

Eventos (-)

R$ -154.529,76

Investimento (compra de imdvel) (-)

Manutencdo (-)

R$ -193.162,20

Mobiliario (-)

R$ -224.628,04

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

R$ -533.127,67

Pagamento Professores (-)

R$ -1.449.024,07

Pesquisa e Extensao (-)

R$ -139.076,78

Treinamento (-)

R$-108.170,83

VA A S A LA LA LA S A LA LA LA LA LA LA LSS AL AL AL AL S S S S S A S A A S A LA S ASASA S

TOTALIZACAO 2017

RECEITAS

DESPESAS

TOTAL GERAL

R$ 8.238.533,75

R$ -7.487.803,05

R$ 750.730,70
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DEMONSTRATIVO FINANCEIRO 2018

RECEITAS

Anuidade / mensalidade (+)

R$ 11.817.250,19

Bolsas (-)

R$ -1.034.192,36

Diversos (+)

Financiamentos (+)

Inadimpléncia (-)

R$-1.391.129,41

Servigos (+)

Taxas (+)

PSS S S S S LA S A LA ASASA LA S A S AL LA LA LA LTSS LTSS TS ST ST SSSS

DESPESAS

Acervo Bibliografico (-)

R$ -193.330,05

Aluguel (-)

Despesas Administrativas (-)

R$ -3.749.958,27

Encargos (-)

R$-1.169.840,11

Equipamentos (-)

R$ -229.013,95

Eventos (-)

R$-176.163,93

Investimento (compra de imovel) (-)

Manutencdo (-)

R$ -220.204,90

Mobiliario (-)

R$ -256.066,84

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

R$ -607.765,54

Pagamento Professores (-)

R$ -1.652.134,40

Pesquisa e Extensao (-)

R$ -158.347,53

Treinamento (-)

R$ -123.314,75

VA AL A S A LS LS SS LS LS SS S S LS LSS S LSS L LTSS S A A A A A S AL A LSS A S S TS

TOTALIZACAO 2018

RECEITAS

DESPESAS

TOTAL GERAL

R$ 9.391.928,42

R$ -8.536.140,27

R$ 855.788,15
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